
Κοινωνική Οικονομία

Η κοινωνική οικονομία περιλαμβάνει όλες τις οικονομικές δραστηριότητες που διεξάγονται από συλλογικές 
πρωτοβουλίες και εμφορούνται από τις εξής αρχές:

•	 Δίνουν προτεραιότητα στην εξυπηρέτηση των αναγκών των μελών τους, καθώς και της ευρύτερης 
κοινότητας, και όχι στο κέρδος

•	 Έχουν αυτόνομη διοίκηση, δηλαδή αποφασίζουν αυτόνομα τον τρόπο λειτουργίας τους

•	 Εφαρμόζουν δημοκρατική διαδικασία λήψης αποφάσεων με βάση την αρχή «ένα μέλος-μία ψήφος» 
ανεξάρτητα από τη συνεισφορά του κάθε μέλους στο κεφάλαιο της επιχείρησης

•	 Κατά τη διανομή των κερδών, προβάδισμα έχουν τα μέλη και οι εργαζόμενοι/ες 

Συνεπώς, θα λέγαμε ότι: Η κοινωνική οικονομία είναι μια μεγάλη οικογένεια που περιλαμβάνει μια πληθώρα 
πρακτικών, όπως οι συνεταιρισμοί, οι κοινωνίες αλληλοβοήθειας, οι σύλλογοι/ενώσεις προσώπων, τα κοινωφελή 
ιδρύματα και οι κοινωνικές συνεταιριστικές επιχειρήσεις. 

Κοινωνική Επιχείρηση

Η Κοινωνική Συνεταιριστική Επιχείρηση (Κοιν.Σ.ΕΠ.) θεσμοθετήθηκε στην Ελλάδα με τη ψήφιση του 
Ν.4019/2011 για την «Κοινωνική Οικονομία και Κοινωνική Επιχειρηματικότητα» με σκοπό την παροχή νέων 
ευκαιριών για την κοινωνική διεύρυνση της επιχειρηματικής πρωτοβουλίας με την δημιουργία «κοινωνικά 
προσανατολισμένης επιχειρηματικότητας», αυξάνοντας ταυτόχρονα τις δυνατότητες απασχόλησης για άτομα 
που προέρχονται από τις ευάλωτες ομάδες του πληθυσμού. Οι Κοινωνικοί Συνεταιρισμοί Περιορισμένης Ευθύνης 
(Κοι.Σ.Π.Ε.), που έχουν θεσμοθετηθεί με το Νόμο 2716/1999, θεωρούνται πλέον αυτοδικαίως  Κοινωνικές 
Συνεταιριστικές Επιχειρήσεις Ένταξης.

Η έμφαση στη συνεχή οικονομική δραστηριότητα οριοθετεί τις Κοιν.Σ.ΕΠ. έναντι άλλων οργανώσεων της 
κοινωνίας των πολιτών. Η ανάληψη ρίσκου χαρακτηρίζει την επιχειρηματική πρωτοβουλία, ενώ το κριτήριο της 
αμειβόμενης εργασίας διαχωρίζει τις κοινωνικές επιχειρήσεις από τις εθελοντικές ομάδες. Η κοινωνική τους 
αποστολή βρίσκεται στο επίκεντρο της κοινωνικής επιχειρηματικότητας και δεν θεωρείται συμπληρωματική 
λειτουργία. Επίσης, οι Κοιν.Σ.ΕΠ. δεν απαγορεύουν τη διανομή των κερδών, αλλά θέτουν περιορισμούς, ώστε 
να μην καθορίσει η μεγιστοποίηση του κέρδους τη λειτουργία τους. Τέλος, οι Κοιν.Σ.ΕΠ., ακόμα και αν δέχονται 
κρατικές επιχορηγήσεις, επιδιώκουν την αυτοτέλεια της διοίκησής τους.

Ο Κεντρικός Μηχανισμός για την στήριξη της ανάπτυξης και την προώθηση των Κοινωνικών 
Συνεταιριστικών Επιχειρήσεων  και ευρύτερα των πρωτοβουλιών της Κοινωνικής Οικονομίας με λίγα 
λόγια

Η δημιουργία ενός Κεντρικού Μηχανισμού για την στήριξη της ανάπτυξης και την προώθηση των Κοινωνικών 
Συνεταιριστικών Επιχειρήσεων  και ευρύτερα των πρωτοβουλιών της Κοινωνικής Οικονομίας, είναι μια 
πρωτοβουλία που συγχρηματοδοτείται από το Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού» 
2007-2013 και εποπτεύεται από την Ενδιάμεση Διαχειριστική Αρχή Ε.Υ.Κ.Ε.Κ.Ο. (αρμόδια υπηρεσία του Υπ. 
Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης στα θέματα Κοινωνικής Επιχειρηματικότητας και 
Κοινωνικής Οικονομίας). Ο ρόλος του Κεντρικού αυτού Μηχανισμού είναι επιστημονικός, συμβουλευτικός και 
εκπαιδευτικός.

Εταιρικό Σχήμα:

•	 Ελληνική Εταιρία Διοικήσεως Επιχειρήσεων (ΕΕΔΕ) – Συντονιστής εταίρος 
(leader) http://www.eede.gr/ 

•	 Περιφέρεια Αττικής http://www.patt.gov.gr/ 

•	 Τεχνολογικό Εκπαιδευτικό Ίδρυμα Αθηνών (ΤΕΙ Αθηνών) http://www.teiath.gr 

•	 Κέντρο Επιχείρησης και καινοτομίας (BIC Αττικής) http://www.bicofattika.gr 

•	 Εθνικό Κέντρο Κοινωνικών Ερευνών (ΕΚΚΕ) http://www.ekke.gr/ 

Διακρατική Συνεργασία 
Σημαντικό κομμάτι αποτελεί η διακρατική συνεργασία με τον οργανισμό REVES, το μοναδικό ευρωπαϊκό 
δίκτυο που βασίζεται στην εταιρική σχέση μεταξύ των τοπικών, των περιφερειακών αρχών και των εδαφικών 
οργανώσεων που σχετίζονται με την κοινωνική οικονομία.

Τo REVES συνεισφέρει στην ανταλλαγή καλών πρακτικών και τεχνογνωσίας, στη διεύρυνση διεθνών δικτύων, 
στην παροχή υποστηρικτικού υλικού και στην ανάπτυξη κοινών προϊόντων (εργαλεία, έρευνες, εκπαιδευτικό 
υλικό κ.λπ.), τα οποία αποτελούν σημαντικούς παράγοντες στην προώθηση της Κοινωνικής Οικονομίας στην 
Ελλάδα.

Η συνάντηση που πραγματοποιήθηκε στις 11 Μαρτίου 2015 μεταξύ του συνόλου των δικαιούχων και του 
διακρατικού εταίρου, ήταν προς την κατεύθυνση αυτή και συζητήθηκαν θέματα αναφορικά με τα επόμενα βήματα 
της συνεργασίας για την επίτευξη του κοινού στόχου.

Δράσεις:

•	 Επιστημονική και Συμβουλευτική Υποστήριξη των Περιφερειακών Μηχανισμών Υποστήριξης των 
Κοιν.Σ.ΕΠ., και των άλλων φορέων παροχής υπηρεσιών συμβουλευτικής και θερμοκοιτίδας

•	 Εκπαίδευση Ανθρώπινου Δυναμικού 

•	 Επιστημονική και συμβουλευτική υποστήριξη της ΕΥΚΕΚΟ και άλλων 
συναρμόδιων με την Κοινωνική Οικονομία υπηρεσιών του Υπ. Εργασίας  
Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας, για την ανάπτυξη και προώθηση των Κοιν. 
Σ. Επ. και της Κοινωνικής Οικονομίας

•	 Διακρατική συνεργασία

•	 Δημοσιότητα-Διαβούλευση

Χρονική Διάρκεια

Η χρονική διάρκεια υλοποίησης της πράξης ορίζεται από τον Φεβρουάριο 2014 έως και τον Νοέμβριο 2015.

Υλοποίηση

•	 Οδηγοί που θα κατευθύνουν και θα συνδράμουν τις Κοιν.Σ.ΕΠ. στις 
δραστηριότητές τους

•	 Εκπαιδευτικό υλικό σε θέματα διαχείρισης και συμβουλευτικής των Κοιν.Σ.ΕΠ. 

•	 Εκθέσεις απολογισμού των Κοιν.Σ.ΕΠ.

•	 Εργαλεία μέτρησης της κοινωνικής απόδοσης των  Κοιν.Σ.ΕΠ.

•	 Δράσεις δημοσιότητας 

Στοχεύει:

1.	 Στην υποστήριξη της λειτουργίας 
των Περιφερειακών Μηχανισμών 
Υποστήριξης των Κοιν.Σ.ΕΠ., σε τοπικό 
και περιφερειακό επίπεδο 

2.	 Στην εκπαίδευση των στελεχών της 
δημόσιας διοίκησης που εμπλέκονται 
στα θέματα της Κοινωνικής 
Επιχειρηματικότητας και της Κοινωνικής 
Οικονομίας σε τοπικό, περιφερειακό και 
εθνικό επίπεδο

3. 	Στην επιστημονική  και συμβουλευτική 
υποστήριξη της Ε.Υ.Κ.Ε.Κ.Ο και των 
συναρμόδιων υπηρεσιών του εν λόγω 
Υπουργείου, και στην διατύπωση και 
πρόταση θεσμικών παρεμβάσεων

e-mail: dspna@patt.gov.gr


