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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                       
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΤΤΙΚΗΣ  
Γενική ∆/νση Εσωτερικής Λειτουργίας  
∆/νση Ανθρώπινου ∆υναµικού  
Τµήµα Συλλογικών Οργάνων και Επιτροπών  
Γραµµατεία Περιφερειακού Συµβουλίου Αττικής  
Ταχ.∆/νση : Λεωφ. Συγγρού 15-17  
Ταχ. Κωδ. : 117 43 Αθήνα  
Τηλ.: 213-2063532, 536, 718, 775   
fax : 213 2063533  
e-mail : ssona@patt.gov.gr  

Συνεδρίαση 3η   

 
ΑΠΟΦΑΣΗ υπ’ αριθµ. 22/2016 

Σήµερα 26/01/2016 ηµέρα Τρίτη και ώρα 15:30 συνήλθαν σε τακτική συνεδρίαση 
που πραγµατοποιήθηκε στο αµφιθέατρο του Υπουργείου Υποδοµών, Μεταφορών 
και ∆ικτύων (Αναστάσεως 2 και Τσιγάντε, Παπάγου-Χολαργού), τα µέλη του Περι-
φερειακού Συµβουλίου της Περιφέρειας Αττικής κατόπιν της υπ’ αριθµ. πρωτ. οικ. 
11888/20-01-2016 πρόσκλησης του Προέδρου κ. Θεόδωρου Σχινά και της υπ’ α-
ριθµ. πρωτ. οικ. 15472/26-01-2016 συµπληρωµατική αυτής, που κοινοποιήθηκαν 
νόµιµα στις 20-01-2016 και 26-01-2016 αντίστοιχα στην Περιφερειάρχη Αττικής, σε 
καθένα από τους Αντιπεριφερειάρχες καθώς και σε καθένα από τους Περιφερεια-
κούς Συµβούλους. 

Θέµα 12ο Η.∆. 

Συζήτηση και λήψη απόφασης για το αίτηµα περί οµαδικών απολύσεων της εταιρεί-
ας “Αθηναϊκή Χαρτοποιία Α.Ε.” (άρ. 186 παρ. ΙΙ Τοµέας ∆ περ. 2 Ν. 3852/2010). 

 

∆ιαπιστώθηκε η απαρτία, µε σύνολο ογδόντα ενός (81) παρόντων Περιφερειακών 
Συµβούλων κατά την έναρξη της συνεδρίασης ενώ οι παρόντες και απόντες στη συ-
ζήτηση του συγκεκριµένου θέµατος έχουν ως εξής: 
 
Παρόντες: 
Η Περιφερειάρχης Αττικής κα ∆ούρου Ρένα. 
Οι Αντιπεριφερειάρχες Αττικής κ.κ. Κυπριανίδου Ερµιόνη (Ερµίνα), Καραµέρος 
Γεώργιος, Καπάταης Χρήστος, Γαβρίλης Γεώργιος, Φιλίππου Πέτρος, Βασιλείου 
Ιωάννης. 
 
Ο Πρόεδρος κ. Σχινάς Θεόδωρος  
Ο Αντιπρόεδρος κ. ∆αµάσκος Χαράλαµπος (Χάρης) 
Η Γραµµατέας κ. Βρύνα Φωτεινή  
 
Τα µέλη του Π.Σ. κ.κ.: 
Αγγελόπουλος Θεόδωρος, Αδαµοπούλου – Κουτσογιάννη Αικατερίνη, Αθανασιάδης 
Παναγιώτης, Αλεβιζόπουλος Γεώργιος, Αναλογίδου Μαρία - Καλλιόπη, Αποστολάκη 
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Ευαγγελία, Αποστολοπούλου Μαλάµω, Αστρινάκη - Τσίτσου Ελένη, Βασιλάκη Άννα, 
Βασιλοπούλου Κυριακούλα (Κορίνα), Βέττα Καλλιόπη, Βλάχος Γεώργιος, Βλάχος 
Κωνσταντίνος, Βρούστης Αριστείδης, Γάκης Αντώνιος, Γιαννακάκη Μαρία, Γούλας 
Απόστολος, Γρηγοριάδης Θεµιστοκλής (Θέµης), ∆αµιανός Πέτρος, ∆ανάκος Χρι-
στόφορος, ∆ανιά Νικολέττα, ∆ηµοπούλου Ελένη, ∆ήµου Σταυρούλα, Ευαγγελίου 
Παρασκευάς (Πάρης), Ευσταθιάδης Μιλτιάδης, Ζαφειρίου Ελένη, Θανοπούλου Αικα-
τερίνη, Θεοχάρη Αικατερίνη (Καίτη), Καλογεράκος Κυριάκος, Καµάρας Παύλος, Κα-
ραµάνος Χρήστος, Καστανιάς Νικόλαος, Καστρινάκης Γεώργιος, Κοροβέσης Στυλια-
νός, Κοροµάντζος Βασίλειος, Κορωναίου - Καµπά Σοφία, Κουκά Μαρίνα, Κουτσού-
µπα ∆έσποινα, Κρητικού Αικατερίνη (Κατερίνα), Κωστόπουλος Νικόλαος, Λαµπρί-
δου Μαρία, Λάσκαρη - Κρασοπούλου Βασιλική, Λεβέντη Αγγελική, Μαντάς Ασηµά-
κης (Μάκης), Μαντούβαλος Πέτρος, Μαραβέλιας ∆ηµήτριος, Μεγάλης Ιωάννης, Με-
θυµάκη Άννα, Μεταξά Ειρήνη, Μοίρας Ιωάννης, Μουλιανάκης Περικλής, Μπαλάφας 
Γεώργιος, Μπαλού Αλεξάνδρα, Μπαρµπούρης Ευάγγελος, Νερούτσου Μαρία, Νικη-
ταρά Φωτεινή, Νικολιδάκη Φλωρεντία (Φλώρα), Παλιού Αικατερίνη, Παναγιώταρος 
Ηλίας,  Πάντζας Σπυρίδων, Παππά Παναγιώτα, Πατσαβός Παναγιώτης, Πελέκης 
Ζαχαρίας,  Ράικου Ζωή, Σγουρός Ιωάννης, Σµέρος Ιωάννης,  Τασούλη- Γεωργιάδου 
Ελισσάβετ, Τζήµερος Γλαύκος - Αθανάσιος,  Τζίβα Αιµιλία, Τουτουντζή Παρασκευή 
(Βούλα), Τσούπρα Ιωάννα, Φαρµάκης Ταξιάρχης, Φωτόπουλος Ανδρέας, Χαρδα-
λιάς Νικόλαος, Χριστάκη Μαρία, Χρυσικός Φώτιος. 
 
Απόντες: 
Οι Αντιπεριφερειάρχες κ. Τζόκας Σπυρίδων και Χατζηπέρος Παναγιώτης (Τάκης). 
 
Τα µέλη του Π.Σ. κ.κ.: 
Αγγελονίδη Χρηστίνα, Αλεξίου Αθανάσιος, Αναγνωστόπουλος Αθανάσιος (Νάσος), 
Βάβουλα Αριστέα, Γαβράς Παναγιώτης, Γιάµαλη Αναστασία, ∆ηµάκος ∆ηµήτριος, 
Ζωγραφάκη -Τελεµέ Ελένη, Ηλιόπουλος Αθανάσιος (Νάσος), Καράµπελας Κωνστα-
ντίνος, Μανουσογιαννάκης Ιωάννης, Παπαδηµητρίου - Τσάτσου Άννα - Θεοδώρα, 
Πρωτονοτάριος Ιωάννης, Πρωτούλης Ιωάννης, Ροκοφύλλου Άννα,  Σαπουνά Αγγε-
λική (Αγγέλικα), Σταυροπούλου Καλλιόπη, Στεργίου Ιωάννα, Στεφανοπούλου Ανα-
στασία, Τσαβαλιά Παρασκευή (Βιβή), Χρήστου - Γερµενή Ευγενία, Ψαραδέλης 
Κωνσταντίνος. 
 
Χρέη υπηρεσιακών γραµµατέων άσκησαν οι υπάλληλοι της Περιφέρειας Αττικής 
Σκληβανίτη Ελένη και Ζαλοκώστα Ευανθία - Αναστασία.  
 
Αφού διαπιστώθηκε η απαρτία, ο Πρόεδρος του Περιφερειακού Συµβουλίου Αττικής 
κ. Θεόδωρος Σχινάς ενηµερώνει το Σώµα σχετικά µε το ότι το 12ο θέµα της ηµερή-
σιας διάταξης της πρόσκλησης εστάλη στα µέλη του Περιφερειακού Συµβουλίου, µε-
τά την παρέλευση της πενθήµερης προθεσµίας της παρ. 3 του άρθρου 9 του Κανο-
νισµού λειτουργίας του Περιφερειακού Συµβουλίου Αττικής (ΦΕΚ 1497/τ. Β’/17-06-
2011). 
Ως εκ τούτου ζητεί από το Σώµα την έγκριση για τη συζήτησή του και αυτό αποφασί-
ζει οµόφωνα τη συζήτηση του θέµατος µε την διαδικασία του κατεπείγοντος.  
Στη συνέχεια ο Πρόεδρος του Περιφερειακού Συµβουλίου Αττικής κ. Θεόδωρος Σχι-
νάς δίνει τον λόγο στην Αντιπεριφερειάρχη κα Ερ. Κυπριανίδου, η οποία θέτει υπ’ 
όψιν του Περιφερειακού Συµβουλίου την υπ’ αριθµ. πρωτ. οικ. 15269/26-01-2016 
εισήγηση της Γενικής ∆/νσης Ανάπτυξης Περιφέρειας Αττικής, η οποία έχει σταλεί  
µαζί µε τη συµπληρωµατική πρόσκληση και έχει ως εξής: 
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Έχοντας υπόψη: 

 
1. Τις διατάξεις του Ν.3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και 
της Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης-Πρόγραµµα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις του Π.∆.145/2010 (Οργανισµός Περιφέρειας Αττικής ΦΕΚ 
238 Α) όπως τροποποιήθηκε µε την 44403/20-10-2011 απόφαση τροπο-
ποίησης του Υπουργού Εσωτερικών (ΦΕΚ 2494 Β) και όπως διορθώθηκε 
µε το ΦΕΚ 2822 Β/2011. 

3. Τις διατάξεις του Ν. 1387/1983 «Έλεγχος οµαδικών απολύσεων και άλλες 
διατάξεις» ως αυτός τροποποιήθηκε και ισχύει. 

4. Την αριθ. 15516/26-01-2016 ανακοίνωση του Σωµατείου Εργατοϋπαλλή-
λων Αθηναϊκής Χαρτοποιίας «SOFTEX» 

 
Επειδή,  
1. Επειδή, µε τον ν. 1387/1983 «Έλεγχος οµαδικών απολύσεων και άλλες διατά-
ξεις» (ΦΕΚ Α΄ 110) άρθρα 1 έως 6, όπως τροποποιήθηκε διαδοχικά µε τους ν. 
2736/1999 (ΦΕΚ Α΄ 172), 1568/1985 (ΦΕΚ Α΄ 177), 2874/2000 (ΦΕΚ Α΄ 286), 
3488/1986 (ΦΕΚ Α΄ 191) και 3863/2010 (ΦΕΚ Α΄ 115), ενσωµατώθηκαν στο ελλη-
νικό δίκαιο οι ανωτέρω οδηγίες και επιχειρήθηκε η προσαρµογή της ελληνικής νο-
µοθεσίας στις ανωτέρω διατάξεις του παράγωγου κοινοτικού δικαίου. Στο άρθρο 3 
του νόµου αυτού, υπό τον τίτλο «Υποχρέωση εργοδότη για πληροφόρηση και δια-
βούλευση», ορίζονται τα εξής: «1. Ο εργοδότης πριν προχωρήσει σε οµαδικές α-
πολύσεις οφείλει να προέλθει σε διαβουλεύσεις µε τους εκπροσώπους των εργα-
ζοµένων µε σκοπό να ερευνηθεί η δυνατότητα αποφυγής ή µείωσης των απολύσε-
ων και των δυσµενών συνεπειών τους. Ο εργοδότης οφείλει: α) να παρέχει στους 
εκπροσώπους των εργαζοµένων όλες τις χρήσιµες πληροφορίες και β) να τους α-
νακοινώνει εγγράφως: αα) τους λόγους του σχεδίου απολύσεων ββ) τον αριθµό και 
τις κατηγορίες των υπό απόλυση εργαζοµένων, γγ) τον αριθµό και τις κατηγορίες 
των συνήθως απασχολούµενων εργαζοµένων, δδ) το χρονικό διάστηµα στο οποίο 
πρόκειται να γίνουν απολύσεις, εε) τα κριτήρια για την επιλογή των εργαζοµένων 
που θα απολυθούν. Οι παραπάνω υποχρεώσεις εφαρµόζονται ανεξάρτητα αν η 
απόφαση για τις οµαδικές απολύσεις λαµβάνεται από τον εργοδότη ή από επιχεί-
ρηση που ελέγχει τον εργοδότη. Για παραβάσεις των υποχρεώσεων της ενηµέρω-
σης, διαβούλευσης και κοινοποίησης δεν λαµβάνεται υπόψη, ως δικαιολογία, το ε-
πιχείρηµα του εργοδότη ότι η επιχείρηση που έλαβε την απόφαση για οµαδικές α-
πολύσεις δεν του παρέσχε αναγκαίες πληροφορίες. Η έλλειψη ενηµέρωσης του ερ-
γοδότη από την επιχείρηση, που έλαβε την παραπάνω απόφαση, δεν αίρει την υ-
ποχρέωσή του. 3. Αντίγραφα των εγγράφων αυτών υποβάλλονται από τον εργοδό-
τη στην Περιφερειάρχη και τον Επιθεωρητή Εργασίας. Εάν η επιχείρηση ή εκµετάλ-
λευση έχει υποκαταστήµατα σε περισσότερους Νοµούς, τα παραπάνω αντίγραφα 
υποβάλλονται στον Υπουργό Εργασίας και στην Επιθεώρηση Εργασίας του τόπου 
της εκµετάλλευσης ή του υποκαταστήµατος, όπου σχεδιάζεται να γίνουν οι απολύ-
σεις ή οι περισσότερες απ’ αυτές». Ακολούθως, σύµφωνα µε το άρθρο 5, που φέρει 
τον τίτλο, «∆ιαδικασία οµαδικών απολύσεων»: «1. Η προθεσµία των διαβουλεύσε-
ων µεταξύ των εργαζοµένων και του εργοδότη είναι είκοσι ηµερών και αρχίζει από 
την πρόσκληση του εργοδότη για διαβουλεύσεις στους κατά το προηγούµενο άρ-
θρο εκπροσώπους των εργαζοµένων. Το αποτέλεσµα των διαβουλεύσεων διατυ-
πώνεται σε πρακτικό που υπογράφεται από τα δυο µέρη και υποβάλλεται από τον 
εργοδότη στη Περιφερειάρχη ή τον Υπουργό Εργασίας, σύµφωνα µε τις διατάξεις 
της παραγράφου 3 του άρθρου 3. 2. Εάν υπάρξει συµφωνία των µερών, οι οµαδι-
κές απολύσεις πραγµατοποιούνται σύµφωνα µε το περιεχόµενο της συµφωνίας και 
ισχύουν αφού περάσουν δέκα ηµέρες από την ηµεροµηνία υποβολής του σχετικού 
πρακτικού στην Περιφερειάρχη ή τον Υπουργό Εργασίας κατά περίπτωση. 3. Εάν 



 4 

δεν υπάρξει συµφωνία των µερών, η Περιφερειάρχης ή ο Υπουργός Εργασίας, µε 
αιτιολογηµένη απόφαση που εκδίδεται µέσα σε δέκα ηµέρες από την ηµεροµηνία 
υποβολής του παραπάνω πρακτικού και αφού λάβει υπόψη τα στοιχεία του φακέ-
λου και συνεκτιµήσει τις συνθήκες της αγοράς εργασίας, την κατάσταση της επιχεί-
ρησης καθώς και το συµφέρον της εθνικής οικονοµίας, µπορεί είτε να παρατείνει για 
είκοσι ακόµη ηµέρες τις διαβουλεύσεις ύστερα από αίτηση ενός των ενδιαφεροµέ-
νων µερών, είτε να µην εγκρίνει την πραγµατοποίηση του συνόλου ή µέρους των 
σχεδιαζόµενων απολύσεων. Πριν από την έκδοση της παραπάνω απόφασης η Πε-
ριφερειάρχης ή ο Υπουργός Εργασίας, µπορούν να ζητούν τη γνώµη της Επιτρο-
πής Υπουργείου Εργασίας, που εδρεύει σε κάθε νοµό, ή του Ανώτατου Συµβουλίου 
Εργασίας, αντίστοιχα. Τα γνωµοδοτικά αυτά όργανα, η Περιφερειάρχης ή ο Υπουρ-
γός Εργασίας, µπορούν να καλούν και να ακούουν τόσο τους κατά το άρθρο 4 εκ-
προσώπους των εργαζοµένων και τον ενδιαφερόµενο εργοδότη, όσο και πρόσωπα 
που διαθέτουν ειδικές γνώσεις πάνω σε επί µέρους τεχνικά θέµατα. 4. Ο εργοδότης 
µπορεί να πραγµατοποιήσει οµαδικές απολύσεις στην έκταση που καθορίζει η α-
πόφαση της Περιφερειάρχη ή του Υπουργού Εργασίας. Εάν δεν εκδοθεί τέτοια α-
πόφαση µέσα στις προβλεπόµενες προθεσµίες, οι οµαδικές απολύσεις πραγµατο-
ποιούνται στην έκταση που δέχτηκε ο εργοδότης κατά τις διαβουλεύσεις». Τέλος, 
κατά το άρθρο 6 παρ. 1 του ιδίου νόµου, «Οµαδικές απολύσεις που γίνονται κατά 
παράβαση των διατάξεων του νόµου αυτού είναι άκυρες».  
2. Επειδή, σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 5 παρ. 3 του ν. 1387/1983 η διε-
νέργεια οµαδικών απολύσεων, σε περίπτωση που δεν επιτευχθεί συµφωνία του ερ-
γοδότη και των εργαζοµένων, εξαρτάται από την παροχή ή µη έγκρισης από την 
αρµόδια διοικητική αρχή, η οποία ασκεί ουσιαστικό έλεγχο στην σχετική απόφαση 
του εργοδότη µε βάση α) τις συνθήκες της αγοράς εργασίας, β) την κατάσταση της 
επιχείρησης και γ) το συµφέρον της εθνικής οικονοµίας (βλ. ΑΠ 1541/2011). 11. 
3.  Επειδή την 18-01-2016 η εργοδότρια εταιρεία µε ανακοίνωση- πρόσκληση κά-
λεσε τους  εκπροσώπους των εργαζοµένων για διαβούλευση την 19-01-201, σύµ-
φωνα µε το άρθρο 5, παραγρ. 3 του Ν.1387/1983. 
4. Επειδή µε το άρθρο 5 παρ. 3 του ν. 1387/1983, η οποία θεσπίζει ως προϋπόθε-
ση για τη διενέργεια οµαδικών απολύσεων σε συγκεκριµένη επιχείρηση την εκ µέ-
ρους της ∆ιοικήσεως έγκριση των εν λόγω απολύσεων µε κριτήρια α) τις συνθήκες 
της αγοράς εργασίας, β) την κατάσταση της επιχείρησης και γ) το συµφέρον της ε-
θνικής οικονοµίας. 
5. Επειδή συντρέχουν σοβαροί κοινωνικοί λόγοι, όπως η οξεία οικονοµική κρίση και 
η ιδιαίτερα αυξηµένη ανεργία, καθώς και λόγοι συµφέροντος της εθνικής οικονοµί-
ας. 
6. Επειδή σε συνάντηση του Σωµατείου εργαζοµένων µε την Περιφέρεια την 25-01-
2016 δηλώθηκε ότι η διαβούλευση δεν κατέληξε σε αποτέλεσµα και υπήρξε διαφω-
νία των εµπλεκόµενων µερών, οι δε εργαζόµενοι δήλωσαν µε την από 25-01-2016 
ανακοίνωσή τους ότι απορρίπτουν κάθε πρόταση της εργοδοσίας για οµαδικές α-
πολύσεις και το κλείσιµο της επιχείρησης. 
 
Κατόπιν τούτων,  
 

ΕΙΣΗΓΟΥΜΑΣΤΕ 

 

 

Την απόρριψη (µη έγκριση) του αιτήµατος της Αθηναϊκής Χαρτοποιίας Α.Ε. για ο-
µαδικές απολύσεις.  
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Το Περιφερειακό Συµβούλιο Αττικής 

µετά από διαλογική συζήτηση µεταξύ των µελών του  

και 
 

Έχοντας υπόψη : 

1. Τις διατάξεις του Ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α΄/7-6-2010) «Νέα Αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης – Πρόγραµµα Καλλικράτης» 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

2. Τις διατάξεις του Π.∆. 145/2010 (ΦΕΚ 238/τ.Α΄/2010) «Οργανισµός Περιφέ-
ρειας Αττικής», όπως τροποποιήθηκαν µε την αριθµ. 44403/20-10-2011 (ΦΕΚ 
2494/τ.Β΄/4-11-2011) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών «Έγκριση Τροποποίη-
σης του Οργανισµού Εσωτερικής Υπηρεσίας της Περιφέρειας Αττικής». 

3. Τις διατάξεις του Ν.1387/1983 «Έλεγχος οµαδικών απολύσεων και άλλες 
διατάξεις» (ΦΕΚ 110/ Α΄/1983), όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει. 

4. Το από 18-1-2016 έγγραφο της Αθηναϊκής Χαρτοποιίας Α.Ε. προς τη Γενική 
∆ιεύθυνση Ανάπτυξης της Περιφέρειας Αττικής µε το οποίο γνωστοποίησε την έναρ-
ξη της διαδικασίας των διαβουλεύσεων για τις σχεδιαζόµενες οµαδικές απολύσεις 
και τα συνηµµένα σ’ αυτή έγγραφα (αρ. πρωτ. 9662/19-1-2016 Γενική ∆/νση Ανά-
πτυξης Περιφέρειας Αττικής). 

5. Το υπ’ αριθµ. πρωτ.5384/18-1-2016 έγγραφο «Ανακοίνωση προς το προ-
σωπικό – Πρόσκληση εκπροσώπων σε διαβουλεύσεις του Ν.1387/1983» της «Αθη-
ναϊκή Χαρτοποιία Α.Ε.» προς το ∆.Σ. του Σωµατείου Εργατοϋπαλλήλων Αθηναϊκής 
Χαρτοποιίας Softex». 

6. Το από 27-1-2016 έγγραφο της Αθηναϊκής Χαρτοποιίας Α.Ε. προς τη Γενική 
∆ιεύθυνση Ανάπτυξης της Περιφέρειας Αττικής µε το οποίο διαβιβάστηκε το από 19-
1-2016 πρακτικό της 1ης συνάντησης διαβουλεύσεων, στην οποία δεν προσήλθε 
κανείς εκπρόσωπος των εργαζοµένων (αρ. πρωτ. 16322/27-1-2016 Γενική ∆/νση 
Ανάπτυξης Περιφέρειας Αττικής). 

7. Το γεγονός ότι σε συνάντηση του Σωµατείου Εργατοϋπαλλήλων Αθηναϊκής 
Χαρτοποιίας Softex µε την Περιφέρεια Αττικής την 25-1-2016 δηλώθηκε ότι δεν ε-
πήλθε συµφωνία µεταξύ της Αθηναϊκής Χαρτοποιίας Α.Ε. και του Σωµατείου Εργα-
τοϋπαλλήλων Αθηναϊκής Χαρτοποιίας Softex. 

8. Τα στοιχεία του φακέλου, τις συνθήκες της αγοράς εργασίας, το συµφέρον 
της Εθνικής Οικονοµίας και τις κοινωνικοοικονοµικές επιπτώσεις των σχεδιαζόµενων 
απολύσεων. 

 

                                         αποφασίζει κατά πλειοψηφία 

 

Τη µη έγκριση των αιτούµενων από την «Αθηναϊκή Χαρτοποιία Α.Ε.» σχεδιαζό-
µενων οµαδικών απολύσεων, σύµφωνα µε τη διάταξη του άρθρου 5 παρ. 3 του 
Ν.1387/83 «Έλεγχος οµαδικών απολύσεων και άλλες διατάξεις», όπως ισχύει. 

 

 

Κατά της ανωτέρω απόφασης ψήφισε ο Περιφερειακός Σύµβουλος κ. Γ. Τζήµερος. 
 

 

 Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ ΤΟΥ Π.Σ. Η ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΟΥ Π.Σ.  

ΘΕΟ∆ΩΡΟΣ ΣΧΙΝΑΣ 

 

ΦΩΤΕΙΝΗ  ΒΡΥΝΑ 


