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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ    
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΤΤΙΚΗΣ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 
ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΟΙΚ.ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ  ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 
Δ/νση: Λ. Συγγρού 15 – 17 
Τ.Κ.: 117 43 Αθήνα 

 Τηλ.: 213 20 63 538 
  213 20 63 776 

  
Συνεδρίαση 14η 

Απόφαση υπ’ αριθμ. 537/2020 
Στην Αθήνα, σήμερα στις 03-03-2020, ημέρα Τρίτη και ώρα 11:00 π.μ., στο Κατάστημα της 
Περιφέρειας Αττικής, συνήλθε σε τακτική συνεδρίαση η Οικονομική Επιτροπή, ύστερα από την 
υπ’ αριθ. πρωτ. οικ. 169655 ορθή επανάληψη της πρόσκλησης του Προέδρου της, που 
κοινοποιήθηκε νόμιμα στα μέλη της, στις 27-02-2020. 
 

Θέμα 54ο  
Έγκριση για την υποβολή αιτήματος πρόσληψης έκτακτου προσωπικού με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για χρονικό διάστημα οκτώ μηνών στο πλαίσιο του 
προγραμματισμού προσλήψεων έκτακτου προσωπικού έτους 2020 στους ΟΤΑ α΄ και β΄ βαθμού 
και στα ΝΠΙΔ αυτών. 
 
Παρόντες: 
Ο Πρόεδρος της Οικονομικής Επιτροπής, κος Νικόλαος Πέππας και  
Τα τακτικά μέλη της Οικονομικής Επιτροπής κκ.: 

• Παπαγεωργίου Νικόλαος 

• Κόκκαλης Βασίλειος 

• Κοσμόπουλος Ελευθέριος  

• Μπαλάφας Γεώργιος  
Τα αναπληρωματικά μέλη: 

• Βλάχου Μαρία 

• Μελάς Σταύρος 

• Καλογήρου Φανή Χριστίνα 

• Αγγέλης Σπυρίδων 

• Κατριβάνος Γεώργιος  

• Ανδρουλακάκης Νικόλαος 

• Χρονοπούλου Νίκη 
Απόντες: 
Τα τακτικά μέλη της Οικονομικής Επιτροπής κ.κ: 

• Γεωργόπουλος Γεώργιος  

• Αδαμόπουλου Γεωργία  

• Αλεξανδράτος Χαράλαμπος 

• Κουρή Μαρία 

• Καραμάνος Χρήστος 

• Κατσικάρης Δημήτριος 

• Μεθυμάκη Άννα  

• Τημπλαλέξης Γρηγόριος 
 

Εκ των ανωτέρω απόντων τακτικών μελών τα επτά (7) έχουν αντικατασταθεί από τα 
αναπληρωματικά μέλη.  
Χρέη Γραμματέα της Οικονομικής Επιτροπής εκτελεί η υπάλληλος της Περιφέρειας Αθηνά 
Δημητροπούλου. 
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Αφού διαπιστώθηκε απαρτία καθώς είναι παρόντα 12 από τα 13 μέλη της Οικονομικής 
Επιτροπής, ο πρόεδρος της Επιτροπής κ. Πέππας, δίνει το λόγο στην κα Προκοπιάδου η οποία 
ενημερώνει  τα μέλη της Οικονομικής Επιτροπής για τα εξής: 
 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ Α’ 87) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης», όπως ισχύει.  

2. Τις διατάξεις του άρθρου 21 του Ν. 2190/1994 (ΦΕΚ Α’ 28) «Σύσταση ανεξάρτητης αρχής 
για την επιλογή προσωπικού και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης», όπως ισχύει.  

3. Τις διατάξεις των άρθρων 1, 5 και 7 του Ν. 4590/2019 (ΦΕΚ Α΄17) «Ενδυνάμωση Α.Σ.Ε.Π., 
ενίσχυση και αναβάθμιση της δημόσιας διοίκησης και άλλες διατάξεις», όπως ισχύει.  

4. Τις διατάξεις των αρ. 51 και 117 του Ν. 4622/2019 (ΦΕΚ Α΄ 133) «Επιτελικό Κράτος: 
οργάνωση, λειτουργία και διαφάνεια της Κυβέρνησης, των κυβερνητικών οργάνων και της 
κεντρικής δημόσιας διοίκησης», όπως ισχύει. 

5. Τις διατάξεις του αρ. 3 του Ν. 4623/2019 (ΦΕΚ Α΄, 134) «Ρυθμίσεις του Υπουργείου 
Εσωτερικών, διατάξεις για την ψηφιακή διακυβέρνηση, συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις και άλλα 
επείγοντα ζητήματα», όπως ισχύει. 

6. Τις διατάξεις του αρ. 89 του Ν. 4604/2019 (ΦΕΚ Α΄, 50) «Προώθηση της ουσιαστικής 
ισότητας των φύλων, πρόληψη και καταπολέμηση της έμφυλης βίας - Ρυθμίσεις για την 
απονομή Ιθαγένειας - Διατάξεις σχετικές με τις εκλογές στην Τοπική Αυτοδιοίκηση -Λοιπές 
διατάξεις», όπως ισχύει.  

7. Τις διατάξεις της αριθ. 37419/13479/11-05-18 απόφασης του Συντονιστή της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης (ΦΕΚ Β΄ 1661), με την οποία εγκρίθηκε η αριθ. 121/2018 
απόφαση του Περιφερειακού Συμβουλίου Περιφέρειας Αττικής, με την οποία τροποποιείται 
ο Οργανισμός Εσωτερικής Υπηρεσίας της Περιφέρειας.  

8. Η Αριθμ. 83411/30-01-2020 Απόφαση Περιφερειάρχη Αττικής περί Μεταβίβασης 
Αρμοδιοτήτων και Παροχής  εξουσιοδότησης υπογραφής «Με εντολή του Περιφερειάρχη» 
στην Προϊσταμένη της Γενικής Διεύθυνσης Εσωτερικής Λειτουργίας.  

9. Το υπ’αρ. 15701/4108/21-2-2020 έγγραφο (ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ) της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Αττικής αναφορικά με την αποστολή αιτημάτων των ΟΤΑ α΄ και β΄ βαθμού και 
των ΝΠΙΔ αυτών για την πρόσληψη έκτακτου προσωπικού για το έτος 2020.  

10. Την υπ’αρ. οικ. 11072/18-2-2020 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών για τον 
προγραμματισμό προσλήψεων έκτακτου προσωπικού έτους 2020 στους ΟΤΑ α΄ και β΄ 
βαθμού και των ΝΠΙΔ αυτών (ΑΔΑ: Ω84046ΜΤΛ6-Τ2Π). 

11. Το υπ’αρ. 172090/28-2-2020 έγγραφο της Διεύθυνσης Ανθρώπινου Δυναμικού προς τις 
Διευθύνσεις Μισθοδοσίας και Προϋπολογισμού της Περιφέρειας Αττικής.  

12. Το υπ’αρ. 172409/28-2-2020 έγγραφο της Διεύθυνσης Μισθοδοσίας αναφορικά με τον 
καθορισμό της απαιτούμενης δαπάνης πρόσληψης έκτακτου προσωπικού με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου.  

13. Το υπ’αρ. 172593/28-2-2020 έγγραφο της Διεύθυνσης Προϋπολογισμού αναφορικά με τη 
βεβαίωση ύπαρξης των σχετικών πιστώσεων για την κάλυψη της δαπάνης πρόσληψης 
έκτακτου προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου.  

14.  Τις εποχικές, παροδικές ή πρόσκαιρες ανάγκες για την πραγματοποίηση συγκεκριμένων 
έργων των υπηρεσιών της Περιφέρειας Αττικής για την κάλυψη των οποίων απαιτείται 
πρόσληψη έκτακτου προσωπικού για το έτος 2020.  
 
 

Θέτουμε υπόψη της Οικονομικής Επιτροπής της Περιφέρειας Αττικής τα εξής: 
Σύμφωνα με τις  διατάξεις του άρθρου 21 του Ν. 2190/1994 ορίζεται ότι: 
«1. Οι δημόσιες υπηρεσίες και τα νομικά πρόσωπα της παρ. 1 του άρθρου 14 του παρόντος νόμου 
επιτρέπεται να απασχολούν προσωπικό με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 
για αντιμετώπιση εποχιακών ή άλλων περιοδικών ή πρόσκαιρων αναγκών, με τις προϋποθέσεις και 
τη διαδικασία των επόμενων παραγράφων. 
 2. Η διάρκεια της απασχόλησης του προσωπικού της παρ. 1 δεν μπορεί να υπερβαίνει τους οκτώ 
(8) μήνες μέσα σε συνολικά χρόνο δώδεκα (12) μηνών ….» 
 
Σύμφωνα με την ανωτέρω υπό στοιχείο (10) εγκύκλιο: 
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α) το έκτακτο προσωπικό των ΟΤΑ α’ και β’ βαθμού και των νομικών προσώπων αυτών δεν 
συμπεριλαμβάνεται στον ετήσιο στρατηγικό προγραμματισμό των ν. 4590/2019, 4622/2019 και 
4635/2019.  
 
β) Για τον προγραμματισμό πρόσληψης έκτακτου προσωπικού έτους 2020 στην Περιφέρεια 
Αττικής υποβάλλεται αίτημα στο Υπουργείο Εσωτερικών, δια της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Αττικής, το οποίο θα πρέπει να συνοδεύεται από απόφαση του Περιφερειακού Συμβουλίου, η 
οποία λαμβάνεται μετά από εισήγηση της Οικονομικής Επιτροπής. 
 
γ) Η πρόσληψη του ως άνω προσωπικού εμπίπτει στον περιορισμό πρόσληψης του μέγιστου 
επιτρεπόμενου αριθμού προσλήψεων στους ΟΤΑ α΄ και β΄ βαθμού, ο οποίος ανέρχεται στις χίλιες 
τριακόσιες τριάντα τρείς (1.333) θέσεις, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 89 του ν.4604/2019 
(50/Α΄) όπως ισχύει. 
 
Στο πλαίσιο των προαναφερθέντων και κατόπιν συγκέντρωσης, ελέγχου και επεξεργασίας των 
αιτημάτων στελέχωσης και ενίσχυσης των υπηρεσιών της Περιφέρειας Αττικής που περιήλθαν 
στην Υπηρεσία μας, σας γνωρίζουμε ότι οι έκτακτες, εποχικές ή άλλες περιοδικές ή πρόσκαιρες 
ανάγκες που δύναται να αντιμετωπιστούν με την πρόσληψη προσωπικού ΙΔΟΧ έτους 2020, για 
χρονικό διάστημα οκτώ (8) μηνών, εντοπίζονται στις κάτωθι υπηρεσίες :  
 

1. Στην Αυτοτελή Διεύθυνση Πολιτικής Προστασίας, για την υποβοήθηση του έργου της υπηρεσίας σε 
έκτακτες περιπτώσεις έντονων καιρικών φαινομένων αλλά και κατά τη διάρκεια της αντιπυρικής 
περιόδου, η οποία διαρκεί έξι μήνες, καθώς και στην αντιμετώπιση των αυξημένων εκτάκτων 
αναγκών που προέκυψαν από τις πρόσφατες καταστροφές προτείνεται η πρόσληψη τουλάχιστον 
ενός (1) ατόμου ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού – Οικονομικού και ενός (1) ατόμου ειδικότητας ΠΕ 
Πολιτικών Μηχανικών. 
 

2. Στην Αυτοτελή Διεύθυνση Διαδικτυακής Ενημέρωσης και Ψηφιακής Εξυπηρέτησης για την 
υλοποίηση των διαλαμβανομένων στο σύμφωνο συνεργασίας που υπεγράφη μεταξύ της 
Περιφέρειας Αττικής και του Υπουργείου Ψηφιακής Διακυβέρνησης με αντικείμενο τη 
βελτιστοποίηση και απλοποίηση των υπαρχουσών ψηφιακών υπηρεσιών της Περιφέρειας Αττικής 
καθώς και τη δημιουργία νέων, τη διασύνδεση του Πολυκαναλικού Συστήματος Εξυπηρέτησης 
Πολιτών και Επιχειρήσεων με το Κέντρο Διαλειτουργικότητας της Γενικής Γραμματείας 
Πληροφοριακών Συστημάτων Δημόσιας Διοίκησης καθώς και με συστήματα άλλων φορέων 
προτείνεται η πρόσληψη ενός (1) ατόμου ειδικότητας ΤΕ Πληροφορικής και ενός (1) ατόμου 
ειδικότητας ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων. 
 

3. Στη Γενική Διεύθυνση Βιώσιμης Ανάπτυξης και Κλιματικής Αλλαγής: 
α) Στη Διεύθυνση Βιομηχανίας, Ενέργειας και Φυσικών Πόρων για την αναδιάρθρωση του αρχείου 
της Διεύθυνσης προτείνεται η πρόσληψη ενός (1) ατόμου ειδικότητας ΤΕ Διοικητικού Λογιστικού.  
 
β) Στη Διεύθυνση Περιβάλλοντος και Κλιματικής Αλλαγής, για την αναδιάρθρωση του αρχείου της 
Διεύθυνσης προτείνεται η πρόσληψη ενός (1) ατόμου ειδικότητας ΤΕ Διοικητικού Λογιστικού.  
 
γ) Στη Διεύθυνση Λαϊκών Αγορών λόγω της αλλαγής του νομοθετικού πλαισίου που αφορά στις 
θέσεις πώλησης των λαϊκών αγορών προτείνεται η πρόσληψη ενός (1) ατόμου ειδικότητας ΤΕ 
Διοικητικού Λογιστικού.  
 
δ) Στις Διευθύνσεις Ανάπτυξης της Περιφέρειας Αττικής για την εκκαθάριση των αρχείων των 
Υπηρεσιών και ειδικότερα του αρχείου των Τμημάτων Ανωνύμων Εταιρειών σύμφωνα με τα 
διαλαμβανόμενα στην υπ’αρ. 6084/20-1-2020 εγκύκλιο του Υπουργείου Ανάπτυξης και 
Επενδύσεων προτείνεται η πρόσληψη έκτακτου προσωπικού ως εξής: 
- Στη Διεύθυνση Ανάπτυξης Π.Ε. Κεντρικού Τομέα Αθηνών, ένα (1) άτομο ειδικότητας ΤΕ 

Διοικητικού-Λογιστικού.  
- Στη Διεύθυνση Ανάπτυξης Π.Ε. Ανατολικής Αττικής, ένα (1) άτομο ειδικότητας ΤΕ Διοικητικού-

Λογιστικού.  
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- Στη Διεύθυνση Ανάπτυξης Π.Ε. Δυτικής Αττικής, ένα (1) άτομο ειδικότητας ΤΕ Διοικητικού-
Λογιστικού. 

- Στη Διεύθυνση Ανάπτυξης Π.Ε. Πειραιώς και Νήσων, ένα (1) άτομο ειδικότητας ΤΕ Διοικητικού-
Λογιστικού. 

- Στη Διεύθυνση Ανάπτυξης Π.Ε. Βορείου Τομέα Αθηνών, ένα (1) άτομο ειδικότητας ΤΕ 
Διοικητικού-Λογιστικού. 

- Στη Διεύθυνση Ανάπτυξης Π.Ε. Νοτίου Τομέα Αθηνών, ένα (1) άτομο ειδικότητας ΤΕ Διοικητικού-
Λογιστικού. 

- Στη Διεύθυνση Ανάπτυξης Π.Ε. Δυτικού Τομέα Αθηνών, ένα (1) άτομο ειδικότητας ΤΕ 
Διοικητικού-Λογιστικού. 

 
4. Στη Γενική Διεύθυνση Αναπτυξιακού  Προγραμματισμού Έργων & Υποδομών:  

α) Στη Διεύθυνση Έργων Αντιπλημμυρικής Προστασίας για την κάλυψη έκτακτων αναγκών στην 
υλοποίηση έργων αντιπλημμυρικής προστασίας που πρόκειται να πραγματοποιηθούν από την 
Υπηρεσία προτείνεται η πρόσληψη ενός (1) ατόμου ειδικότητας ΠΕ Αγρονόμων Τοπογράφων 
Μηχανικών και ενός (1) ατόμου ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού  
β) Στη Διεύθυνση Τεχνικών Έργων Περιφερειακών Ενοτήτων Πειραιώς και Νήσων για τις ανάγκες 
αξιολόγησης-ταξινόμησης και μεταφοράς του υφιστάμενου αρχειακού υλικού στους χώρους του 
νέου κτιρίου της Υπηρεσίας προτείνεται η πρόσληψη ενός (1) ατόμου ειδικότητας ΤΕ 
Βιβλιοθηκονόμων-Αρχειονόμων και ενός (1) ατόμου ειδικότητας ΥΕ Εργατών Γενικών Καθηκόντων 
γ) Στη Διεύθυνση Πάρκων και Αλσών για την κάλυψη εκτάκτων αναγκών άμεσης αποκατάστασης 
βλαβών ηλεκτροφωτισμού, αρδευτικού δικτύου, βανδαλισμών κλπ, καθώς και για την 
αντιμετώπιση των ιδιαίτερα αυξημένων αναγκών σε περιπτώσεις έκτακτων καιρικών φαινομένων 
(πτώσεις δέντρων, κλαδιών) και κατά την αντιπυρική περίοδο προτείνεται η πρόσληψη ενός (1) 
ατόμου ειδικότητας ΔΕ Ηλεκτρολόγων και ενός (1) ατόμου ειδικότητας ΔΕ Υδραυλικών.  
 

5. Στη Γενική Διεύθυνση  Αγροτικής Οικονομίας, Κτηνιατρικής και Αλιείας: 
 
α) Στη Διεύθυνση Πολιτικής Γης για την αντιμετώπιση των εκτάκτων αναγκών που απορρέουν από 
την εφαρμογή του Εθνικού Κτηματολογίου με καταληκτικές ημερομηνίες εντός του 2020 
προτείνεται η πρόσληψη δύο (2) ατόμων με ειδικότητα ΠΕ Αγρονόμων Τοπογράφων Μηχανικών 
και δύο (2) ατόμων ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού. 
β) Στις Διευθύνσεις  Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής της Περιφέρειας Αττικής λόγω: i) της 
ανάγκης κάλυψης εποχικών αναγκών των προγραμμάτων δειγματοληψίας τροφίμων φυτικής 
προέλευσης, για την εφαρμογή μέτρων για την αποτροπή εισόδου στη χώρα εχθρών και 
ασθενειών καραντίνας όπως η xyllela fastidiosa και για την αποτροπή εξάπλωσης των προσβολών 
από επιβλαβείς οργανισμούς όπως ο ιός της καστανής ρυτίδωσης των καρπών της τομάτας με 
σκοπό τη διαφύλαξη ιδιαίτερα σημαντικών για τη χώρα καλλιεργειών και ii) της ανάγκης διοικητικής 
υποστήριξης της εφαρμογής των μέτρων αντιμετώπισης της αφρικανικής πανώλης των χοίρων 
προτείνεται η πρόσληψη έκτακτου προσωπικού ως εξής: 

-  Διεύθυνση Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής Π.Ε. Ανατολικής Αττικής ένα (1) άτομο 
ειδικότητας ΠΕ Γεωπόνων και ένα (1) άτομο ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού. 

-  Διεύθυνση Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής Π.Ε. Δυτικής Αττικής ένα (1) άτομο 
ειδικότητας ΠΕ Γεωπόνων και ένα (1) άτομο ειδικότητας ΤΕ Τεχνολόγων Γεωπονίας. 

-  Διεύθυνση Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής Π.Ε. Νήσων ένα (1) άτομο ειδικότητας ΠΕ 
Γεωπόνων και ένα (1) άτομο ειδικότητας ΤΕ Τεχνολόγων Γεωπονίας. 

6. Στη Γενική Διεύθυνση Εσωτερικής Λειτουργίας : 
    α) για τη Διεύθυνση Ανθρώπινου Δυναμικού λόγω: i) της έκτακτης ανάγκης καταγραφής, 

επεξεργασίας και ταξινόμησης εγγράφων και αρχείων της Υπηρεσίας,  ii) της ανάγκης 
υποβοήθησης του έργου της αρχειοθέτησης των ατομικών μητρώων του συνόλου των υπαλλήλων 
της Περιφέρειας Αττικής,  iii) της ανάγκης αντιμετώπισης των εκτάκτων αναγκών που έχουν 
προκύψει από τις πρόσφατες προσφυγές-αγωγές ωφελούμενων του προγράμματος κοινωφελούς 
εργασίας από την πρόσκληση 8/2018 του ΟΑΕΔ και με τις οποίες απασχολούνται εκτάκτως 
περίπου 120 ωφελούμενοι,  iv) της έκτακτης και παροδικής ανάγκης που προέκυψε από την 
αλλαγή του νομοθετικού πλαισίου του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας (Ν. 4440/2016), v) της 
επικείμενης ψηφιοποίησης των προσωπικών μητρώων των υπαλλήλων της Περιφέρειας Αττικής 
που μέχρι σήμερα τηρούνται σε έντυπη μορφή, σε συνδυασμό με την αλλαγή του ΟΠΣ και vi) της 
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έκτακτης ανάγκης καταγραφής, επεξεργασίας και ταξινόμησης εγγράφων και αρχείων του 
Περιφερειακού Συμβουλίου και της Οικονομικής Επιτροπής προτείνεται η πρόσληψη έκτακτου 
προσωπικού πέντε (5) ατόμων ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού και ενός (1) ατόμου ΠΕ 
Διοικητικού-Οικονομικού με πτυχίο Νομικής. 
β) στη Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών, για την αντιμετώπιση εκτάκτων αναγκών που 
προκύπτουν κατά την άσκηση των αρμοδιοτήτων της και ιδίως την κίνηση υπηρεσιακών οχημάτων 
(για αυτοψίες-ελέγχους, υλοποίηση προγράμματος καταπολέμησης κουνουπιών) και τη διακίνηση 
αλληλογραφίας λόγω εφαρμογής έργων – προγραμμάτων προτείνεται η πρόσληψη ενός (1) 
ατόμου ειδικότητας ΔΕ Οδηγών.  

   γ) στη Διεύθυνση Παιδείας για την πρόσκαιρη κάλυψη αναγκών καθαριότητας στο κτίριο που 
στεγάζεται η ως άνω Διεύθυνση προτείνεται  η πρόσληψη  ενός (1) ατόμου ειδικότητας ΥΕ 
καθαριστών-τριων.  

δ) Στη Διεύθυνση Οργάνωσης των Υπηρεσιών για την κάλυψη της έκτακτης ανάγκης καταγραφής, 
επεξεργασίας και ταξινόμησης αρχειακού υλικού το μεγαλύτερο μέρος του οποίου προέρχεται από 
το Τμήμα Εξυπηρέτησης του Πολίτη προτείνεται η πρόσληψη ενός (1) ατόμου ειδικότητας ΠΕ 
Διοικητικού-Οικονομικού.  

7. Στη Γενική Διεύθυνση Μεταφορών και Επικοινωνιών: 
Στις Διευθύνσεις Μεταφορών και Επικοινωνιών όλων των Περιφερειακών Ενοτήτων της Περιφέρειας 
Αττικής για την υποβοήθηση του έργου της εισαγωγής στοιχείων στα Μητρώα όλων των κατηγοριών 
αδειών οδήγησης, άδειών κυκλοφορίας, πρατηρίων υγρών καυσίμων κ.λ.π., προτείνεται η πρόσληψη 
έκτακτου προσωπικού ως εξής: 
α) στη Διεύθυνση Μεταφορών και Επικοινωνιών Π.Ε. Κεντρικού Τομέα Αθηνών ένα (1) άτομο 

ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού και ένα (1) άτομο ειδικότητας ΤΕ Διοικητικού Λογιστικού.  
 β) στη Διεύθυνση Μεταφορών και Επικοινωνιών Π.Ε. Ανατολικής Αττικής ένα (1) άτομο ειδικότητας 

ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού. 
γ) στη Διεύθυνση Μεταφορών και Επικοινωνιών Π.Ε. Δυτικής Αττικής ένα (1) άτομο ειδικότητας ΠΕ 

Διοικητικού-Οικονομικού. 
δ) στη Διεύθυνση Μεταφορών και Επικοινωνιών Π.Ε. Πειραιώς και Νήσων ένα (1) άτομο ειδικότητας 

ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού. 
ε) στη Διεύθυνση Μεταφορών και Επικοινωνιών Π.Ε. Νότιου Τομέα Αθηνών ένα (1) άτομο ειδικότητας 

ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού και ένα (1) άτομο ειδικότητας ΤΕ Διοικητικού Λογιστικού.  
στ) στη Διεύθυνση Μεταφορών και Επικοινωνιών Π.Ε. Βόρειου Τομέα Αθηνών ένα (1) άτομο 

ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού.  
ζ) στη Διεύθυνση Μεταφορών και Επικοινωνιών Π.Ε. Δυτικού Τομέα Αθηνών ένα (1) άτομο 

ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού. 
 
8. Στη Γενική Διεύθυνση  Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας :  

α) στη Διεύθυνση Δημόσιας Υγείας: i) για τη μεταφορά υπαλλήλων για τη διενέργεια ελέγχων στις 
Δημοτικές δομές που προστέθηκαν με το ΠΔ 99/28-9-2017 (36 δομές) στο πλαίσιο λειτουργίας του 
θεσμού Κοινωνικού Συμβούλου καθώς και στις προγενέστερες δομές (45 δομές), ii) για τη 
μετακίνηση συμμετεχόντων σε προγράμματα Προαγωγής Υγείας σε σχολεία και εμβολιασμούς και 
για τη μεταφορά εμβολίων, iii) για την πρόσκαιρη κάλυψη αναγκών καθαριότητας του κτιρίου που 
στεγάζονται τρεις (3) υπηρεσίες Υγείας της Περιφέρειας Αττικής,  προτείνεται η πρόσληψη ενός (1) 
ατόμου με ειδικότητα ΔΕ Οδηγών και ενός (1) ατόμου ειδικότητας ΥΕ Καθαριστών-τριών.   
β) στη Διεύθυνση Κοινωνικής Μέριμνας: i) για τη πρόσκαιρη διάθεση ειδών κουπονιών λαϊκών 
αγορών, ii) για τον έλεγχο των δικαιολογητικών Πιστοποιημένων φορέων για έκτακτη και τακτική 
επιχορήγηση μέσω της Περιφέρειας Αττικής στο Τμήμα Κοινωνικής Αλληλεγγύης, iii) για την 
υποβοήθηση του έργου της απογραφής και της διερεύνησης αναγκών για τον εμβολιασμό παιδιών 
ROMA και ευάλωτου Πληθυσμού και iv) για την πρόσκαιρη κάλυψη αναγκών καθαριότητας του 
κτιρίου που στεγάζονται τρεις (3) υπηρεσίες Υγείας της Περιφέρειας Αττικής προτείνεται η  
πρόσληψη ενός (1) ατόμου με ειδικότητα ΤΕ Διοικητικού Λογιστικού και ενός (1) ατόμου 
ειδικότητας ΥΕ Καθαριστών-τριών.  
γ) στη Διεύθυνση Υγειονομικού Ελέγχου και Περιβαλλοντικής Υγιεινής Π.Ε. Κεντρικού Τομέα 
Αθηνών: i) για την κάλυψη του αυξημένου όγκου απολυμάνσεων ιδιαίτερα κατά την επερχόμενη 
εαρινή–θερινή περίοδο, ii) για την κάλυψη των αυξημένων αναγκών εμβολιασμού ευπαθών 
ομάδων, iii) για την υποβοήθηση της εκτέλεσης Προγραμμάτων Υγείας σε σχολεία Α΄ βάθμιας και 
Β΄ βάθμιας Εκπαίδευσης και iv) για τη συνδρομή στο έργο της καταγραφής εγκαταλελειμμένων 
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κτιρίων και σοβαρών ανθυγιεινών εστιών στους τομείς ευθύνης του Κεντρικού Τομέα προτείνεται η 
πρόσληψη δύο (2) ατόμων με ειδικότητα ΔΕ Απολυμαντών και ενός (1) ατόμου ειδικότητας ΤΕ 
Εποπτών Δημόσιας Υγείας.  
δ) στη Διεύθυνση Υγειονομικού Ελέγχου και Περιβαλλοντικής Υγιεινής Π.Ε. Πειραιώς και Νήσων 
για τη συνδρομή στο έργο του υγειονομικού ελέγχου των πλοίων σε έκτακτες περιπτώσεις και για 
την καταγραφή εγκαταλελειμμένων κτιρίων και σοβαρών ανθυγιεινών εστιών στους τομείς ευθύνης 
Πειραιώς και Νήσων προτείνεται η πρόσληψη δύο (2) ατόμων ειδικότητας ΤΕ Εποπτών Δημόσιας 
Υγείας.  

 
9. Στη Γενική Διεύθυνση Οικονομικών :  

α) στη Διεύθυνση Ταμειακής Διαχείρισης για την υποβοήθηση στην έκδοση και χορήγηση 
φορολογικών βεβαιώσεων σε όλους τους πληρωθέντες κατά το έτος 2019 προμηθευτές και 
λοιπούς δικαιούχους, καθώς και για την αρχειοθέτηση του πολύ μεγάλου όγκου των εξοφληθέντων 
χρηματικών ενταλμάτων έτους 2019 προτείνεται η πρόσληψη δύο (2) ατόμων ειδικότητας ΔΕ 
Διοικητικών Γραμματέων.  
β) στη Διεύθυνση Μισθοδοσίας για την εκκαθάριση μισθοδοσίας των παροδικά απασχολούμενων 
ατόμων, όπως ασκούμενοι δικηγόροι, προσωπικό δακοκτονίας, μαθητευόμενοι από ΕΠΑΛ-ΙΕΚ, 
φοιτητές ΤΕΙ που πραγματοποιούν πρακτική άσκηση και αντιρρησίες συνείδησης που ασκούν 
εναλλακτική θητεία προτείνεται η  πρόσληψη ενός (1) ατόμου ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού 
Οικονομικού και ενός (1) ατόμου με ειδικότητα ΤΕ Διοικητικού Λογιστικού.  
γ) στις Διευθύνσεις Οικονομικών της Περιφέρειας Αττικής για την υποβοήθηση στην εποχικού 
χαρακτήρα τακτοποίηση και αρχειοθέτηση των δικαιολογητικών των πάσης φύσεως δαπανών 
έτους 2019, καθώς και στην προετοιμασία των διακηρύξεων διαγωνισμών των 
προγραμματισμένων για το έτος 2020 προμηθειών προτείνεται η πρόσληψη έκτακτου προσωπικού 
ως εξής: 
- στη Διεύθυνση Οικονομικών Π.Ε. Κεντρικού Τομέα ένα (1) άτομο ειδικότητας ΤΕ Διοικητικού 
Λογιστικού.  
- στη Διεύθυνση Οικονομικών Π.Ε. Ανατολικής Αττικής ένα (1) άτομο ειδικότητας ΤΕ Διοικητικού 
Λογιστικού.  
- στη Διεύθυνση Οικονομικών Π.Ε. Δυτικής Αττικής ένα (1) άτομο ειδικότητας ΤΕ Διοικητικού 
Λογιστικού.  
- στη Διεύθυνση Οικονομικών Π.Ε. Νοτίου Τομέα Αθηνών ένα (1) άτομο ειδικότητας ΤΕ Διοικητικού 
Λογιστικού.  
 
Από τα ανωτέρω αναλυτικά αναφερθέντα οι αναγκαιότητες πρόσληψης έκτακτου προσωπικού για το 
έτος 2020 στις Επιτελικές και Περιφερειακές Υπηρεσίες της Περιφέρειας Αττικής ανά κατηγορία και 
ειδικότητα, έχουν ως εξής: 

 
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ  ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΙΤΟΥΜΕΝΕΣ ΘΕΣΕΙΣ 

 
 
 
 

ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 
ΥΠΑΓΟΜΕΝΕΣ ΣΤΟΝ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ 

 
ΑΥΤΟΤΕΛΗΣ 
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 
ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ 

ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1 

ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 

ΑΥΤΟΤΕΛΗΣ 
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 

ΔΙΑΔΙΚΤΥΑΚΗΣ 
ΕΝΗΜΕΡΩΣΗΣ ΚΑΙ 

ΨΗΦΙΑΚΗΣ 
ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ 

ΤΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 1 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ 1 

 
 

 
 
 
 

ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑΣ, 
ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ & 

ΦΥΣΙΚΩΝ ΠΟΡΩΝ 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ & 
ΚΛΙΜΑΤΙΚΗΣ 

ΑΛΛΑΓΗΣ 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 
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ΒΙΩΣΙΜΗΣ 
ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ 

ΚΛΙΜΑΤΙΚΗΣ 
ΑΛΛΑΓΗΣ  

ΛΑΪΚΩΝ ΑΓΟΡΩΝ ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 
 

1 

ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ Π.Ε. 
ΚΕΝΤΡΙΚΟΥ ΤΟΜΕΑ 

ΑΘΗΝΩΝ 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 

ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ Π.Ε. 
ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ 

ΑΤΤΙΚΗΣ 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 

ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ Π.Ε. 
ΔΥΤΙΚΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 

ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ Π.Ε. 
ΠΕΙΡΑΙΩΣ & ΝΗΣΩΝ 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 

ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ Π.Ε. 
ΒΟΡΕΙΟΥ ΤΟΜΕΑ 

ΑΘΗΩΝ 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 

ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ Π.Ε. 
ΝΟΤΙΟΥ ΤΟΜΕΑ 

ΑΘΗΝΩΝ 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 

ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ Π.Ε. 
ΔΥΤΙΚΟΥ  ΤΟΜΕΑ 

ΑΘΗΝΩΝ 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 

 
 
 
 
 

ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΟΥ 
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ 
ΕΡΓΩΝ & ΥΠΟΔΟΜΩΝ  

 
 

ΕΡΓΩΝ 
ΑΝΤΙΠΛΗΜΜΥΡΙΚΗΣ 

ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

ΠΕ ΑΓΡΟΝΟΜΩΝ ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

1 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1 

 
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 

ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 
Π.Ε. ΠΕΙΡΑΙΩΣ ΚΑΙ 

ΝΗΣΩΝ 

ΤΕ ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΟΝΟΜΩΝ – 
ΑΡΧΕΙΟΝΟΜΩΝ 

1 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ 
ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

1 

 
 

ΠΑΡΚΩΝ & ΑΛΣΩΝ 

ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 1 

ΔΕ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ 1 

 
 
 
 
 
 
 

ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ , 

ΚΤΗΝΙΑΤΡΙΚΗΣ & 
ΑΛΙΕΙΑΣ  

 
 

ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΓΗΣ 

ΠΕ  ΑΓΡΟΝΟΜΩΝ ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ  
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

 

2 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 2 

ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ 

ΚΤΗΝΙΑΤΡΙΚΗΣ ΠΕ 
ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ 

ΑΤΤΙΚΗΣ 

ΠΕ ΓΕΩΠΟΝΩΝ 1 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ  1 

ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ 

ΚΤΗΝΙΑΤΡΙΚΗΣ ΠΕ 
ΔΥΤΙΚΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

ΠΕ ΓΕΩΠΟΝΩΝ 1 

ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΓΕΩΠΟΝΙΑΣ 1 

ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ 

ΚΤΗΝΙΑΤΡΙΚΗΣ ΠΕ 
ΝΗΣΩΝ  

ΠΕ ΓΕΩΠΟΝΩΝ 1 

ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΓΕΩΠΟΝΙΑΣ 1 

 
 
 
 
 
 

 
ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ 

ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΣΤΩΝ-ΤΡΙΩΝ 1 

 
ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 

1 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΜΕΡΙΜΝΑΣ 

ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΣΤΩΝ-ΤΡΙΩΝ 1 
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ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 

ΜΕΡΙΜΝΑΣ 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 

ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟΥ 
ΕΛΕΓΧΟΥ & 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΙΚΗΣ 
ΥΓΙΕΙΝΗΣ 

ΚΕΝΤΡΙΚΟΥ ΤΟΜΕΑ 
ΑΘΗΝΩΝ 

ΤΕ ΕΠΟΠΤΩΝ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ  1 

ΔΕ ΑΠΟΛΥΜΑΝΤΩΝ 2 

ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟΥ 
ΕΛΕΓΧΟΥ & 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΙΚΗΣ 
ΥΓΙΕΙΝΗΣ ΠΕΙΡΑΙΩΣ 

& ΝΗΣΩΝ 

ΤΕ ΕΠΟΠΤΩΝ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ 2 

 
 
 
 
 
 
 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ 

 
 

ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 
 

5 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 
(Με πτυχίο Νομικής) 

1 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 1 

 
ΠΑΙΔΕΙΑΣ 

 

 
ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΣΤΩΝ-ΤΡΙΩΝ 

1 

 
ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ ΤΩΝ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1 

 
 
 
 
 
 
 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΤΑΜΕΙΑΚΗΣ 
ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ 
 

2 
 

 
ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑΣ  

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ   
 

1 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ Π.Ε. 
ΚΕΝΤΡΙΚΟΥ ΤΟΜΕΑ 

ΑΘΗΝΩΝ 

 
ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ  

 

1 

 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ Π.Ε. 

ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ 
ΑΤΤΙΚΗΣ 

 
ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ  

1 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 
Π.Ε.ΔΥΤΙΚΗΣ 

ΑΤΤΙΚΗΣ 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ  1 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ Π.Ε. 
ΝΟΤΙΟΥ ΤΟΜΕΑ  

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ  1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ ΚΑΙ 
ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 

 
ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ & 
ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 

ΚΕΝΤΡΙΚΟΥ ΤΟΜΕΑ 
ΑΘΗΝΩΝ 

 
ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ  

 
1 
 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 

ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ & 
ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 
ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ 

ΑΤΤΙΚΗΣ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ  
 

1 

ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ & 
ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 

ΔΥΤΙΚΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ  
 

1 

ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ & 
ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 

ΠΕΙΡΑΙΩΣ & ΝΗΣΩΝ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ  
 

1 

 
ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ & 
ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ  
 
 

1 
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ΝΟΤΙΟΥ ΤΟΜΕΑ 
ΑΘΗΩΝ  

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ  1 

ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ & 
ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 

ΒΟΡΕΙΟΥ ΤΟΜΕΑ 
ΑΘΗΝΩΝ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ  
 

1 

ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ & 
ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 

ΔΥΤΙΚΟΥ ΤΟΜΕΑ 
ΑΘΗΝΩΝ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ  
 

1 

 
ΣΥΝΟΛΟ 

   
65 

 
 
Κατόπιν των ανωτέρω, στο πλαίσιο του προγραμματισμού προσλήψεων έκτακτου προσωπικού 
έτους 2020 στην Περιφέρεια Αττικής, 

 
ΕΙΣΗΓΟΥΜΑΣΤΕ 

Την έγκριση για την υποβολή αιτήματος πρόσληψης έκτακτου προσωπικού με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για χρονικό διάστημα οκτώ (8) μηνών, εξήντα πέντε (65) 
ατόμων, στο πλαίσιο του προγραμματισμού προσλήψεων έκτακτου προσωπικού έτους 2020 
στους ΟΤΑ α΄ και β΄ βαθμού και στα ΝΠΙΔ αυτών, όπως αυτό αποτυπώνεται αναλυτικά στον 
ανωτέρω πίνακα, δεδομένου ότι έχουν εξασφαλιστεί οι πιστώσεις για την κάλυψη της δαπάνης 
πλήρωσης των ως άνω θέσεων, τόσο για το έτος 2020 όσο και για το επόμενο έτος.  
 

Μετά από διαλογική συζήτηση μεταξύ των μελών της 
η Οικονομική Επιτροπή 
ομόφωνα αποφασίζει 

 
Την έγκριση για την υποβολή αιτήματος πρόσληψης έκτακτου προσωπικού με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για χρονικό διάστημα οκτώ (8) μηνών, εξήντα πέντε (65) 
ατόμων, στο πλαίσιο του προγραμματισμού προσλήψεων έκτακτου προσωπικού έτους 2020 
στους ΟΤΑ α΄ και β΄ βαθμού και στα ΝΠΙΔ αυτών, όπως αυτό αποτυπώνεται αναλυτικά στον 
ανωτέρω πίνακα, δεδομένου ότι έχουν εξασφαλιστεί οι πιστώσεις για την κάλυψη της δαπάνης 
πλήρωσης των ως άνω θέσεων, τόσο για το έτος 2020 όσο και για το επόμενο έτος.  
 

➢ Το τακτικό μέλος της Οικονομικής κ. Μπαλάφας Γεώργιος και το αναπληρωματικό μέλος κ. 
Αγγέλης Σπυρίδων δηλώνουν υπέρ με τη σημείωση όμως ότι θεωρούν ότι πρέπει να 
υπάρξει πρόσληψη επαρκούς μόνιμου προσωπικού για την  κάλυψη των αναγκών της 
Περιφέρειας Αττικής. 

 
➢ Το αναπληρωματικό μέλος της Οικονομικής Επιτροπής κα Χρονοπούλου Νίκη δηλώνει ότι 

απέχει από την ψηφοφορία. 
 

 
Ο Πρόεδρος 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Νικόλαος Πέππας  

Τα Μέλη 
Παπαγεωργίου Νικόλαος 
Κόκκαλης Βασίλειος 
Κοσμόπουλος Ελευθέριος  
Μπαλάφας Γεώργιος  
Βλάχου Μαρία 
Μελάς Σταύρος 
Καλογήρου Φανή Χριστίνα 
Αγγέλης Σπυρίδων 
Κατριβάνος Γεώργιος  
Ανδρουλακάκης Νικόλαος 
Χρονοπούλου Νίκη 
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