ΥΠΟΔΕΙΓΜΑΤΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ
 (Ανήκει στη Διακήρυξη 4/2024)

Υπόδειγμα Πίνακα Ανάλυσης Κόστους της Οικονομικής Προσφοράς 
ΠΙΝΑΚΑΣ 1: 

	            ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΤΗΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗΣ ΕΝΟΤΗΤΑΣ ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ (Π.Ε.Α.Α.) – ΚΤΙΡΙΟ ΛΙΡΑ

	ΠΙΝΑΚΑΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ 

	  Αριθμός Εργαζομένων 
	

	  Ημέρες εργασίας ανά μήνα
	

	  Ώρες εργασίας ανά μήνα
	

	Τετραγωνικά μέτρα καθαρισμού ανά εργαζόμενο
	

	Συλλογική Σύμβαση Εργασίας Εργαζομένων (να επισυναφθεί αντίγραφο)
	

	Α. Μηνιαίο Εργατικό Κόστος για το σύνολο των εργαζομένων που θα απασχοληθούν

	ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ
	ΠΟΣΟ

(μηνιαίως σε €)
	ΠΑΡΑΤΙΘΕΝΤΑΙ ΑΝΑΛΥΤΙΚΑ ΟΙ ΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΙ ΠΟΥ ΠΡΑΓΜΑΤΟΠΟΙΗΘΗΚΑΝ ΓΙΑ ΤΟΝ ΠΡΟΣΔΙΟΡΙΣΜΟ ΤΟΥ ΕΝ ΛΟΓΩ ΠΟΣΟΥ (σε περίπτωση μη επάρκειας χώρου να παρατεθούν στο τέλος του παρόντος πίνακα)

	Α
	ΜΙΚΤΕΣ αποδοχές εργαζομένων

(καθαρές αποδοχές + ασφαλιστικές εισφορές εργαζομένων)
	
	

	Β
	ΜΙΚΤΕΣ αποδοχές για :
	Δώρο Χριστουγέννων
	
	

	
	
	Δώρο Πάσχα
	
	

	
	
	Επίδομα αδείας
	
	

	
	
	Κόστος αντικατάστασης εργαζομένου σε άδεια (Να συμπεριληφθούν και οι αναλογίες των ανωτέρω δώρων & επιδομάτων
	
	

	Γ
	Ασφαλιστικές εισφορές εργοδότη για τα ανωτέρω ποσά (Α & Β)
	
	

	Δ
	Εισφορά υπέρ Ειδικού Λογαριασμού Παιδικών Κατασκηνώσεων (Ε.Λ.Π.Κ.)

[(αριθμός εργαζομένων που θα απασχοληθούν x ποσό εισφοράς /εργαζόμενο)/24 μήνες 
	
	

	Ε. Συνολικό εργατικό κόστος (Α+Β+Γ+Δ)
	
	

	Β. Λοιπά

	ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ
	ΠΟΣΟ (σε €)

	ΣΤ. Διοικητικό κόστος παροχής των υπηρεσιών (μηνιαίο)
	

	Ζ. Κόστος Αναλωσίμων (μηνιαίο)
	

	Η. Εργολαβικό κέρδος (μηνιαίο)
	

	Γ. Αμοιβή Αναδόχου

	ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ
	ΠΟΣΟ (σε €)

	Θ. Μηνιαία αμοιβή αναδόχου χωρίς ΦΠΑ (Ε+ΣΤ+Ζ+Η)
	

	Νόμιμες κρατήσεις υπέρ Δημοσίου & τρίτων (0,10% επί της συμβατικής αξίας, εκτός Φ.Π.Α. υπέρ Ενιαίας Αρχής Δημοσίων Συμβάσεων, πλέον του νομίμου τέλος χαρτοσήμου 3% και της επ' αυτού 20% εισφοράς υπέρ Ο.Γ.Α.) υπολογίζονται επί της ανωτέρω μηνιαίας αμοιβής αναδόχου χωρίς ΦΠΑ
	

	Μηνιαία αμοιβή αναδόχου χωρίς ΦΠΑ συμπεριλαμβανομένων των νόμιμων κρατήσεων υπέρ Δημοσίου & τρίτων
	

	Φ.Π.Α. 24%
	

	Συνολική Μηνιαία αμοιβή αναδόχου με ΦΠΑ συμπεριλαμβανομένων των νόμιμων κρατήσεων υπέρ Δημοσίου & τρίτων
	

	Συνολική αμοιβή αναδόχου για είκοσι τέσσερις (24) μήνες χωρίς ΦΠΑ


	


ΠΙΝΑΚΑΣ 2:
	ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ & ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ ΤΗΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗΣ ΕΝΟΤΗΤΑΣ ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ (Π.Ε.Α.Α.)

	ΠΙΝΑΚΑΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ 

	  Αριθμός Εργαζομένων 
	

	  Ημέρες εργασίας ανά μήνα
	

	  Ώρες εργασίας ανά μήνα
	

	Τετραγωνικά μέτρα καθαρισμού ανά εργαζόμενο
	

	Συλλογική Σύμβαση Εργασίας Εργαζομένων (να επισυναφθεί αντίγραφο)
	

	Α. Μηνιαίο Εργατικό Κόστος για το σύνολο των εργαζομένων που θα απασχοληθούν

	ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ
	ΠΟΣΟ

(μηνιαίως σε €)
	ΠΑΡΑΤΙΘΕΝΤΑΙ ΑΝΑΛΥΤΙΚΑ ΟΙ ΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΙ ΠΟΥ ΠΡΑΓΜΑΤΟΠΟΙΗΘΗΚΑΝ ΓΙΑ ΤΟΝ ΠΡΟΣΔΙΟΡΙΣΜΟ ΤΟΥ ΕΝ ΛΟΓΩ ΠΟΣΟΥ (σε περίπτωση μη επάρκειας χώρου να παρατεθούν στο τέλος του παρόντος πίνακα)

	Α
	ΜΙΚΤΕΣ αποδοχές εργαζομένων

(καθαρές αποδοχές + ασφαλιστικές εισφορές εργαζομένων)
	
	

	Β
	ΜΙΚΤΕΣ αποδοχές για :
	Δώρο Χριστουγέννων
	
	

	
	
	Δώρο Πάσχα
	
	

	
	
	Επίδομα αδείας
	
	

	
	
	Κόστος αντικατάστασης εργαζομένου σε άδεια (Να συμπεριληφθούν και οι αναλογίες των ανωτέρω δώρων & επιδομάτων
	
	

	Γ
	Ασφαλιστικές εισφορές εργοδότη για τα ανωτέρω ποσά (Α & Β)
	
	

	Δ
	Εισφορά υπέρ Ειδικού Λογαριασμού Παιδικών Κατασκηνώσεων (Ε.Λ.Π.Κ.)

[(αριθμός εργαζομένων που θα απασχοληθούν x ποσό εισφοράς /εργαζόμενο)/24 μήνες 
	
	

	Ε. Συνολικό εργατικό κόστος (Α+Β+Γ+Δ)
	
	

	Β. Λοιπά

	ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ
	ΠΟΣΟ (σε €)

	ΣΤ. Διοικητικό κόστος παροχής των υπηρεσιών (μηνιαίο)
	

	Ζ. Κόστος Αναλωσίμων (μηνιαίο)
	

	Η. Εργολαβικό κέρδος (μηνιαίο)
	

	Γ. Αμοιβή Αναδόχου

	ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ
	ΠΟΣΟ (σε €)

	Θ. Μηνιαία αμοιβή αναδόχου χωρίς ΦΠΑ (Ε+ΣΤ+Ζ+Η)
	

	Νόμιμες κρατήσεις υπέρ Δημοσίου & τρίτων (0,10% επί της συμβατικής αξίας, εκτός Φ.Π.Α. υπέρ Ενιαίας Αρχής Δημοσίων Συμβάσεων, πλέον του νομίμου τέλος χαρτοσήμου 3% και της επ' αυτού 20% εισφοράς υπέρ Ο.Γ.Α.) υπολογίζονται επί της ανωτέρω μηνιαίας αμοιβής αναδόχου χωρίς ΦΠΑ
	

	Μηνιαία αμοιβή αναδόχου χωρίς ΦΠΑ συμπεριλαμβανομένων των νόμιμων κρατήσεων υπέρ Δημοσίου & τρίτων
	

	Φ.Π.Α. 24%
	

	Συνολική Μηνιαία αμοιβή αναδόχου με ΦΠΑ συμπεριλαμβανομένων των νόμιμων κρατήσεων υπέρ Δημοσίου & τρίτων
	

	Συνολική αμοιβή αναδόχου για είκοσι τέσσερις (24) μήνες χωρίς ΦΠΑ


	


ΠΙΝΑΚΑΣ 3:
	ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΡΩΤΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ

	ΠΙΝΑΚΑΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ 

	  Αριθμός Εργαζομένων 
	

	  Ημέρες εργασίας ανά μήνα
	

	  Ώρες εργασίας ανά μήνα
	

	Τετραγωνικά μέτρα καθαρισμού ανά εργαζόμενο
	

	Συλλογική Σύμβαση Εργασίας Εργαζομένων (να επισυναφθεί αντίγραφο)
	

	Α. Μηνιαίο Εργατικό Κόστος για το σύνολο των εργαζομένων που θα απασχοληθούν

	ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ
	ΠΟΣΟ

(μηνιαίως σε €)
	ΠΑΡΑΤΙΘΕΝΤΑΙ ΑΝΑΛΥΤΙΚΑ ΟΙ ΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΙ ΠΟΥ ΠΡΑΓΜΑΤΟΠΟΙΗΘΗΚΑΝ ΓΙΑ ΤΟΝ ΠΡΟΣΔΙΟΡΙΣΜΟ ΤΟΥ ΕΝ ΛΟΓΩ ΠΟΣΟΥ (σε περίπτωση μη επάρκειας χώρου να παρατεθούν στο τέλος του παρόντος πίνακα)

	Α
	ΜΙΚΤΕΣ αποδοχές εργαζομένων

(καθαρές αποδοχές + ασφαλιστικές εισφορές εργαζομένων)
	
	

	Β
	ΜΙΚΤΕΣ αποδοχές για :
	Δώρο Χριστουγέννων
	
	

	
	
	Δώρο Πάσχα
	
	

	
	
	Επίδομα αδείας
	
	

	
	
	Κόστος αντικατάστασης εργαζομένου σε άδεια (Να συμπεριληφθούν και οι αναλογίες των ανωτέρω δώρων & επιδομάτων
	
	

	Γ
	Ασφαλιστικές εισφορές εργοδότη για τα ανωτέρω ποσά (Α & Β)
	
	

	Δ
	Εισφορά υπέρ Ειδικού Λογαριασμού Παιδικών Κατασκηνώσεων (Ε.Λ.Π.Κ.)

[(αριθμός εργαζομένων που θα απασχοληθούν x ποσό εισφοράς /εργαζόμενο)/24 μήνες 
	
	

	Ε. Συνολικό εργατικό κόστος (Α+Β+Γ+Δ)
	
	

	Β. Λοιπά

	ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ
	ΠΟΣΟ (σε €)

	ΣΤ. Διοικητικό κόστος παροχής των υπηρεσιών (μηνιαίο)
	

	Ζ. Κόστος Αναλωσίμων (μηνιαίο)
	

	Η. Εργολαβικό κέρδος (μηνιαίο)
	

	Γ. Αμοιβή Αναδόχου

	ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ
	ΠΟΣΟ (σε €)

	Θ. Μηνιαία αμοιβή αναδόχου χωρίς ΦΠΑ (Ε+ΣΤ+Ζ+Η)
	

	Νόμιμες κρατήσεις υπέρ Δημοσίου & τρίτων (0,10% επί της συμβατικής αξίας, εκτός Φ.Π.Α. υπέρ Ενιαίας Αρχής Δημοσίων Συμβάσεων, πλέον του νομίμου τέλος χαρτοσήμου 3% και της επ' αυτού 20% εισφοράς υπέρ Ο.Γ.Α.) υπολογίζονται επί της ανωτέρω μηνιαίας αμοιβής αναδόχου χωρίς ΦΠΑ
	

	Μηνιαία αμοιβή αναδόχου χωρίς ΦΠΑ συμπεριλαμβανομένων των νόμιμων κρατήσεων υπέρ Δημοσίου & τρίτων
	

	Φ.Π.Α. 24%
	

	Συνολική Μηνιαία αμοιβή αναδόχου με ΦΠΑ συμπεριλαμβανομένων των νόμιμων κρατήσεων υπέρ Δημοσίου & τρίτων
	

	Συνολική αμοιβή αναδόχου για είκοσι τέσσερις (24) μήνες χωρίς ΦΠΑ


	


ΠΙΝΑΚΑΣ 4:
	ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ

	ΠΙΝΑΚΑΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ 

	  Αριθμός Εργαζομένων 
	

	  Ημέρες εργασίας ανά μήνα
	

	  Ώρες εργασίας ανά μήνα
	

	Τετραγωνικά μέτρα καθαρισμού ανά εργαζόμενο
	

	Συλλογική Σύμβαση Εργασίας Εργαζομένων (να επισυναφθεί αντίγραφο)
	

	Α. Μηνιαίο Εργατικό Κόστος για το σύνολο των εργαζομένων που θα απασχοληθούν

	ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ
	ΠΟΣΟ

(μηνιαίως σε €)
	ΠΑΡΑΤΙΘΕΝΤΑΙ ΑΝΑΛΥΤΙΚΑ ΟΙ ΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΙ ΠΟΥ ΠΡΑΓΜΑΤΟΠΟΙΗΘΗΚΑΝ ΓΙΑ ΤΟΝ ΠΡΟΣΔΙΟΡΙΣΜΟ ΤΟΥ ΕΝ ΛΟΓΩ ΠΟΣΟΥ (σε περίπτωση μη επάρκειας χώρου να παρατεθούν στο τέλος του παρόντος πίνακα)

	Α
	ΜΙΚΤΕΣ αποδοχές εργαζομένων

(καθαρές αποδοχές + ασφαλιστικές εισφορές εργαζομένων)
	
	

	Β
	ΜΙΚΤΕΣ αποδοχές για :
	Δώρο Χριστουγέννων
	
	

	
	
	Δώρο Πάσχα
	
	

	
	
	Επίδομα αδείας
	
	

	
	
	Κόστος αντικατάστασης εργαζομένου σε άδεια (Να συμπεριληφθούν και οι αναλογίες των ανωτέρω δώρων & επιδομάτων
	
	

	Γ
	Ασφαλιστικές εισφορές εργοδότη για τα ανωτέρω ποσά (Α & Β)
	
	

	Δ
	Εισφορά υπέρ Ειδικού Λογαριασμού Παιδικών Κατασκηνώσεων (Ε.Λ.Π.Κ.)

[(αριθμός εργαζομένων που θα απασχοληθούν x ποσό εισφοράς /εργαζόμενο)/24 μήνες 
	
	

	Ε. Συνολικό εργατικό κόστος (Α+Β+Γ+Δ)
	
	

	Β. Λοιπά

	ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ
	ΠΟΣΟ (σε €)

	ΣΤ. Διοικητικό κόστος παροχής των υπηρεσιών (μηνιαίο)
	

	Ζ. Κόστος Αναλωσίμων (μηνιαίο)
	

	Η. Εργολαβικό κέρδος (μηνιαίο)
	

	Γ. Αμοιβή Αναδόχου

	ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ
	ΠΟΣΟ (σε €)

	Θ. Μηνιαία αμοιβή αναδόχου χωρίς ΦΠΑ (Ε+ΣΤ+Ζ+Η)
	

	Νόμιμες κρατήσεις υπέρ Δημοσίου & τρίτων (0,10% επί της συμβατικής αξίας, εκτός Φ.Π.Α. υπέρ Ενιαίας Αρχής Δημοσίων Συμβάσεων, πλέον του νομίμου τέλος χαρτοσήμου 3% και της επ' αυτού 20% εισφοράς υπέρ Ο.Γ.Α.) υπολογίζονται επί της ανωτέρω μηνιαίας αμοιβής αναδόχου χωρίς ΦΠΑ
	

	Μηνιαία αμοιβή αναδόχου χωρίς ΦΠΑ συμπεριλαμβανομένων των νόμιμων κρατήσεων υπέρ Δημοσίου & τρίτων
	

	Φ.Π.Α. 24%
	

	Συνολική Μηνιαία αμοιβή αναδόχου με ΦΠΑ συμπεριλαμβανομένων των νόμιμων κρατήσεων υπέρ Δημοσίου & τρίτων
	

	Συνολική αμοιβή αναδόχου για είκοσι τέσσερις (24) μήνες χωρίς ΦΠΑ


	


ΠΙΝΑΚΑΣ 5:
	1ο ΚΕΝΤΡΟ ΔΙΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΗΣ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ, ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗΣ & ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ (ΚΕ.Δ.Α.Σ.Υ.) ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ

	ΠΙΝΑΚΑΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ 

	  Αριθμός Εργαζομένων 
	

	  Ημέρες εργασίας ανά μήνα
	

	  Ώρες εργασίας ανά μήνα
	

	Τετραγωνικά μέτρα καθαρισμού ανά εργαζόμενο
	

	Συλλογική Σύμβαση Εργασίας Εργαζομένων (να επισυναφθεί αντίγραφο)
	

	Α. Μηνιαίο Εργατικό Κόστος για το σύνολο των εργαζομένων που θα απασχοληθούν

	ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ
	ΠΟΣΟ

(μηνιαίως σε €)
	ΠΑΡΑΤΙΘΕΝΤΑΙ ΑΝΑΛΥΤΙΚΑ ΟΙ ΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΙ ΠΟΥ ΠΡΑΓΜΑΤΟΠΟΙΗΘΗΚΑΝ ΓΙΑ ΤΟΝ ΠΡΟΣΔΙΟΡΙΣΜΟ ΤΟΥ ΕΝ ΛΟΓΩ ΠΟΣΟΥ (σε περίπτωση μη επάρκειας χώρου να παρατεθούν στο τέλος του παρόντος πίνακα)

	Α
	ΜΙΚΤΕΣ αποδοχές εργαζομένων

(καθαρές αποδοχές + ασφαλιστικές εισφορές εργαζομένων)
	
	

	Β
	ΜΙΚΤΕΣ αποδοχές για :
	Δώρο Χριστουγέννων
	
	

	
	
	Δώρο Πάσχα
	
	

	
	
	Επίδομα αδείας
	
	

	
	
	Κόστος αντικατάστασης εργαζομένου σε άδεια (Να συμπεριληφθούν και οι αναλογίες των ανωτέρω δώρων & επιδομάτων
	
	

	Γ
	Ασφαλιστικές εισφορές εργοδότη για τα ανωτέρω ποσά (Α & Β)
	
	

	Δ
	Εισφορά υπέρ Ειδικού Λογαριασμού Παιδικών Κατασκηνώσεων (Ε.Λ.Π.Κ.)

[(αριθμός εργαζομένων που θα απασχοληθούν x ποσό εισφοράς /εργαζόμενο)/24 μήνες 
	
	

	Ε. Συνολικό εργατικό κόστος (Α+Β+Γ+Δ)
	
	

	Β. Λοιπά

	ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ
	ΠΟΣΟ (σε €)

	ΣΤ. Διοικητικό κόστος παροχής των υπηρεσιών (μηνιαίο)
	

	Ζ. Κόστος Αναλωσίμων (μηνιαίο)
	

	Η. Εργολαβικό κέρδος (μηνιαίο)
	

	Γ. Αμοιβή Αναδόχου

	ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ
	ΠΟΣΟ (σε €)

	Θ. Μηνιαία αμοιβή αναδόχου χωρίς ΦΠΑ (Ε+ΣΤ+Ζ+Η)
	

	Νόμιμες κρατήσεις υπέρ Δημοσίου & τρίτων (0,10% επί της συμβατικής αξίας, εκτός Φ.Π.Α. υπέρ Ενιαίας Αρχής Δημοσίων Συμβάσεων, πλέον του νομίμου τέλος χαρτοσήμου 3% και της επ' αυτού 20% εισφοράς υπέρ Ο.Γ.Α.) υπολογίζονται επί της ανωτέρω μηνιαίας αμοιβής αναδόχου χωρίς ΦΠΑ
	

	Μηνιαία αμοιβή αναδόχου χωρίς ΦΠΑ συμπεριλαμβανομένων των νόμιμων κρατήσεων υπέρ Δημοσίου & τρίτων
	

	Φ.Π.Α. 24%
	

	Συνολική Μηνιαία αμοιβή αναδόχου με ΦΠΑ συμπεριλαμβανομένων των νόμιμων κρατήσεων υπέρ Δημοσίου & τρίτων
	

	Συνολική αμοιβή αναδόχου για είκοσι τέσσερις (24) μήνες χωρίς ΦΠΑ


	


ΠΙΝΑΚΑΣ 6:
	ΑΓΡΟΤΙΚΟ ΚΤΗΝΙΑΤΡΕΙΟ ΒΟΡΕΙΟΥ ΑΤΤΙΚΗΣ

	ΠΙΝΑΚΑΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ

	  Αριθμός Εργαζομένων 
	

	  Ημέρες εργασίας ανά μήνα
	

	  Ώρες εργασίας ανά μήνα
	

	Τετραγωνικά μέτρα καθαρισμού ανά εργαζόμενο
	

	Συλλογική Σύμβαση Εργασίας Εργαζομένων (να επισυναφθεί αντίγραφο)
	

	Α. Μηνιαίο Εργατικό Κόστος για το σύνολο των εργαζομένων που θα απασχοληθούν

	ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ
	ΠΟΣΟ

(μηνιαίως σε €)
	ΠΑΡΑΤΙΘΕΝΤΑΙ ΑΝΑΛΥΤΙΚΑ ΟΙ ΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΙ ΠΟΥ ΠΡΑΓΜΑΤΟΠΟΙΗΘΗΚΑΝ ΓΙΑ ΤΟΝ ΠΡΟΣΔΙΟΡΙΣΜΟ ΤΟΥ ΕΝ ΛΟΓΩ ΠΟΣΟΥ (σε περίπτωση μη επάρκειας χώρου να παρατεθούν στο τέλος του παρόντος πίνακα)

	Α
	ΜΙΚΤΕΣ αποδοχές εργαζομένων

(καθαρές αποδοχές + ασφαλιστικές εισφορές εργαζομένων)
	
	

	Β
	ΜΙΚΤΕΣ αποδοχές για :
	Δώρο Χριστουγέννων
	
	

	
	
	Δώρο Πάσχα
	
	

	
	
	Επίδομα αδείας
	
	

	
	
	Κόστος αντικατάστασης εργαζομένου σε άδεια (Να συμπεριληφθούν και οι αναλογίες των ανωτέρω δώρων & επιδομάτων
	
	

	Γ
	Ασφαλιστικές εισφορές εργοδότη για τα ανωτέρω ποσά (Α & Β)
	
	

	Δ
	Εισφορά υπέρ Ειδικού Λογαριασμού Παιδικών Κατασκηνώσεων (Ε.Λ.Π.Κ.)

[(αριθμός εργαζομένων που θα απασχοληθούν x ποσό εισφοράς /εργαζόμενο)/24 μήνες 
	
	

	Ε. Συνολικό εργατικό κόστος (Α+Β+Γ+Δ)
	
	

	Β. Λοιπά

	ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ
	ΠΟΣΟ (σε €)

	ΣΤ. Διοικητικό κόστος παροχής των υπηρεσιών (μηνιαίο)
	

	Ζ. Κόστος Αναλωσίμων (μηνιαίο)
	

	Η. Εργολαβικό κέρδος (μηνιαίο)
	

	Γ. Αμοιβή Αναδόχου

	ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ
	ΠΟΣΟ (σε €)

	Θ. Μηνιαία αμοιβή αναδόχου χωρίς ΦΠΑ (Ε+ΣΤ+Ζ+Η)
	

	Νόμιμες κρατήσεις υπέρ Δημοσίου & τρίτων (0,10% επί της συμβατικής αξίας, εκτός Φ.Π.Α. υπέρ Ενιαίας Αρχής Δημοσίων Συμβάσεων, πλέον του νομίμου τέλος χαρτοσήμου 3% και της επ' αυτού 20% εισφοράς υπέρ Ο.Γ.Α.) υπολογίζονται επί της ανωτέρω μηνιαίας αμοιβής αναδόχου χωρίς ΦΠΑ
	

	Μηνιαία αμοιβή αναδόχου χωρίς ΦΠΑ συμπεριλαμβανομένων των νόμιμων κρατήσεων υπέρ Δημοσίου & τρίτων
	

	Φ.Π.Α. 24%
	

	Συνολική Μηνιαία αμοιβή αναδόχου με ΦΠΑ συμπεριλαμβανομένων των νόμιμων κρατήσεων υπέρ Δημοσίου & τρίτων
	

	Συνολική αμοιβή αναδόχου για είκοσι τέσσερις (24) μήνες χωρίς ΦΠΑ


	


ΠΙΝΑΚΑΣ 7: 
	ΑΓΡΟΤΙΚΟ ΚΤΗΝΙΑΤΡΕΙΟ ΑΧΑΡΝΩΝ

	ΠΙΝΑΚΑΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ

	  Αριθμός Εργαζομένων 
	

	  Ημέρες εργασίας ανά μήνα
	

	  Ώρες εργασίας ανά μήνα
	

	Τετραγωνικά μέτρα καθαρισμού ανά εργαζόμενο
	

	Συλλογική Σύμβαση Εργασίας Εργαζομένων (να επισυναφθεί αντίγραφο)
	

	Α. Μηνιαίο Εργατικό Κόστος για το σύνολο των εργαζομένων που θα απασχοληθούν

	ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ
	ΠΟΣΟ

(μηνιαίως σε €)
	ΠΑΡΑΤΙΘΕΝΤΑΙ ΑΝΑΛΥΤΙΚΑ ΟΙ ΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΙ ΠΟΥ ΠΡΑΓΜΑΤΟΠΟΙΗΘΗΚΑΝ ΓΙΑ ΤΟΝ ΠΡΟΣΔΙΟΡΙΣΜΟ ΤΟΥ ΕΝ ΛΟΓΩ ΠΟΣΟΥ (σε περίπτωση μη επάρκειας χώρου να παρατεθούν στο τέλος του παρόντος πίνακα)

	Α
	ΜΙΚΤΕΣ αποδοχές εργαζομένων

(καθαρές αποδοχές + ασφαλιστικές εισφορές εργαζομένων)
	
	

	Β
	ΜΙΚΤΕΣ αποδοχές για :
	Δώρο Χριστουγέννων
	
	

	
	
	Δώρο Πάσχα
	
	

	
	
	Επίδομα αδείας
	
	

	
	
	Κόστος αντικατάστασης εργαζομένου σε άδεια (Να συμπεριληφθούν και οι αναλογίες των ανωτέρω δώρων & επιδομάτων
	
	

	Γ
	Ασφαλιστικές εισφορές εργοδότη για τα ανωτέρω ποσά (Α & Β)
	
	

	Δ
	Εισφορά υπέρ Ειδικού Λογαριασμού Παιδικών Κατασκηνώσεων (Ε.Λ.Π.Κ.)

[(αριθμός εργαζομένων που θα απασχοληθούν x ποσό εισφοράς /εργαζόμενο)/24 μήνες 
	
	

	Ε. Συνολικό εργατικό κόστος (Α+Β+Γ+Δ)
	
	

	Β. Λοιπά

	ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ
	ΠΟΣΟ (σε €)

	ΣΤ. Διοικητικό κόστος παροχής των υπηρεσιών (μηνιαίο)
	

	Ζ. Κόστος Αναλωσίμων (μηνιαίο)
	

	Η. Εργολαβικό κέρδος (μηνιαίο)
	

	Γ. Αμοιβή Αναδόχου

	ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ
	ΠΟΣΟ (σε €)

	Θ. Μηνιαία αμοιβή αναδόχου χωρίς ΦΠΑ (Ε+ΣΤ+Ζ+Η)
	

	Νόμιμες κρατήσεις υπέρ Δημοσίου & τρίτων (0,10% επί της συμβατικής αξίας, εκτός Φ.Π.Α. υπέρ Ενιαίας Αρχής Δημοσίων Συμβάσεων, πλέον του νομίμου τέλος χαρτοσήμου 3% και της επ' αυτού 20% εισφοράς υπέρ Ο.Γ.Α.) υπολογίζονται επί της ανωτέρω μηνιαίας αμοιβής αναδόχου χωρίς ΦΠΑ
	

	Μηνιαία αμοιβή αναδόχου χωρίς ΦΠΑ συμπεριλαμβανομένων των νόμιμων κρατήσεων υπέρ Δημοσίου & τρίτων
	

	Φ.Π.Α. 24%
	

	Συνολική Μηνιαία αμοιβή αναδόχου με ΦΠΑ συμπεριλαμβανομένων των νόμιμων κρατήσεων υπέρ Δημοσίου & τρίτων
	

	Συνολική αμοιβή αναδόχου για είκοσι τέσσερις (24) μήνες χωρίς ΦΠΑ


	


ΠΙΝΑΚΑΣ 8: 
	ΑΓΡΟΤΙΚΟ ΚΤΗΝΙΑΤΡΕΙΟ ΛΑΥΡΕΩΤΙΚΗΣ

	ΠΙΝΑΚΑΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ

	  Αριθμός Εργαζομένων 
	

	  Ημέρες εργασίας ανά μήνα
	

	  Ώρες εργασίας ανά μήνα
	

	Τετραγωνικά μέτρα καθαρισμού ανά εργαζόμενο
	

	Συλλογική Σύμβαση Εργασίας Εργαζομένων (να επισυναφθεί αντίγραφο)
	

	Α. Μηνιαίο Εργατικό Κόστος για το σύνολο των εργαζομένων που θα απασχοληθούν

	ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ
	ΠΟΣΟ

(μηνιαίως σε €)
	ΠΑΡΑΤΙΘΕΝΤΑΙ ΑΝΑΛΥΤΙΚΑ ΟΙ ΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΙ ΠΟΥ ΠΡΑΓΜΑΤΟΠΟΙΗΘΗΚΑΝ ΓΙΑ ΤΟΝ ΠΡΟΣΔΙΟΡΙΣΜΟ ΤΟΥ ΕΝ ΛΟΓΩ ΠΟΣΟΥ (σε περίπτωση μη επάρκειας χώρου να παρατεθούν στο τέλος του παρόντος πίνακα)

	Α
	ΜΙΚΤΕΣ αποδοχές εργαζομένων

(καθαρές αποδοχές + ασφαλιστικές εισφορές εργαζομένων)
	
	

	Β
	ΜΙΚΤΕΣ αποδοχές για :
	Δώρο Χριστουγέννων
	
	

	
	
	Δώρο Πάσχα
	
	

	
	
	Επίδομα αδείας
	
	

	
	
	Κόστος αντικατάστασης εργαζομένου σε άδεια (Να συμπεριληφθούν και οι αναλογίες των ανωτέρω δώρων & επιδομάτων
	
	

	Γ
	Ασφαλιστικές εισφορές εργοδότη για τα ανωτέρω ποσά (Α & Β)
	
	

	Δ
	Εισφορά υπέρ Ειδικού Λογαριασμού Παιδικών Κατασκηνώσεων (Ε.Λ.Π.Κ.)

[(αριθμός εργαζομένων που θα απασχοληθούν x ποσό εισφοράς /εργαζόμενο)/24 μήνες 
	
	

	Ε. Συνολικό εργατικό κόστος (Α+Β+Γ+Δ)
	
	

	Β. Λοιπά

	ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ
	ΠΟΣΟ (σε €)

	ΣΤ. Διοικητικό κόστος παροχής των υπηρεσιών (μηνιαίο)
	

	Ζ. Κόστος Αναλωσίμων (μηνιαίο)
	

	Η. Εργολαβικό κέρδος (μηνιαίο)
	

	Γ. Αμοιβή Αναδόχου

	ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ
	ΠΟΣΟ (σε €)

	Θ. Μηνιαία αμοιβή αναδόχου χωρίς ΦΠΑ (Ε+ΣΤ+Ζ+Η)
	

	Νόμιμες κρατήσεις υπέρ Δημοσίου & τρίτων (0,10% επί της συμβατικής αξίας, εκτός Φ.Π.Α. υπέρ Ενιαίας Αρχής Δημοσίων Συμβάσεων, πλέον του νομίμου τέλος χαρτοσήμου 3% και της επ' αυτού 20% εισφοράς υπέρ Ο.Γ.Α.) υπολογίζονται επί της ανωτέρω μηνιαίας αμοιβής αναδόχου χωρίς ΦΠΑ
	

	Μηνιαία αμοιβή αναδόχου χωρίς ΦΠΑ συμπεριλαμβανομένων των νόμιμων κρατήσεων υπέρ Δημοσίου & τρίτων
	

	Φ.Π.Α. 24%
	

	Συνολική Μηνιαία αμοιβή αναδόχου με ΦΠΑ συμπεριλαμβανομένων των νόμιμων κρατήσεων υπέρ Δημοσίου & τρίτων
	

	Συνολική αμοιβή αναδόχου για είκοσι τέσσερις (24) μήνες χωρίς ΦΠΑ


	


